Por el Sr. Presidente se declara abierto el aesarmlose a tratar los asuntos
incluidos en el Orden del Dia, que figuran a cardaion:

01.- DAR CUENTA LIQUIDACION PRESUPUESTO 2006: CABILDO
INSULAR DE EL HIERRO Y ORGANISMOS AUTONOMOS.

Por el Sr. Secretario Accidental se procede a danta del dictamen emitido por
la Comision Informativa de Hacienda, Economia yde€sd de Cuentas, en sesion
celebrada el dia 16 de abril de 2007, cuyo conteeéddel siguiente tenor literal:

“Por la Sra. Interventora Accidental se procedean a@ienta de las siguientes
Resoluciones numeros 563/07, 29/07 y 13/07, distpwa la Presidencia del Cabildo
Insular de El Hierro, del Organismo Autonomo devidars Sociales de El Hierro y del
Consejo Insular de Aguas de El Hierro, respectivdajea través de las cuales se
aprueban las Liquidaciones del Presupuesto deP@@6, de cada uno de los referidos
Organismos, cuyo contenido es del siguiente teteval:

“APROBACION DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE 2006.

(INT/mgc) Decreto Num. 563 /07

Al amparo de lo establecido en los articulos 89gyisntes del R.D. 500/1990, de 20 de abril, y de
acuerdo con el informe de la Intervencién emitidoetecto, habiéndose procedido a practicar la
Liquidacién del Ejercicio de 2006 y el consiguieaterre del Presupuesto, todo ello realizado deralcu
con las previsiones contenidas en la InstruccionCdatabilidad para las Corporaciones Locales,
aprobada por O.M. de 17 de julio de 1990, se hastpude manifiesto las siguientes magnitudes:

Derechos Pendientes de Cobro al 31/12/2006:
22.959.940,64
Obligaciones Pendientes de Pago al 31/12/2006: 2.458.774,07
Resultado Presupuestario del ejercicio: 5.188.732,34
Remanentes de Crédito: 30.646.508,32
- Comprometidos: 8.689.143,62
- No comprometidos: 21.957.364,70
Remanente de Tesoreria: 25.469.376,00
- Saldos de dudoso cobro: 504.909,89
- Exceso de Financiacién Afectada: 18.070.199,06
- Remanente para gastos generales: 6.894.267,0%

Existencias en Tesoreria a 31/12/2006:

5.338.358,44

Los Estados y demas antecedentes de los que sa@btdbs datos anteriores quedan unidos al exgedien
de la Liquidacion del ejercicio de 2006, al queeferen.

Visto el informe ndmero 15/07 emitido por el Srcftario, de fecha 17 de enero de 2007.
En base a los antecedentes expuestos y en viteuths facultades conferidas en el articulo 18212

Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Ha@endcales, en el articulo 90 del R.D. 500/1990, de
20 de abril y en las Bases de Ejecucion del Presipu
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RESUELVO:

PRIMERO: Aprobar la Liquidacion del Presupuesto del Cabildo Insular de El Hierro para 2006
que, con las modificaciones presupuestarias aprothas durante el ejercicio, ha estado vigente en
el mismo, de acuerdo con los Estados Contables gse acompafian y quedando resumida de la
siguiente forma:

Derechos Pendientes de Cobro al 31/12/2006:
22.959.940,64
Obligaciones Pendientes de Pago al 31/12/2006: BAY4,07
Resultado Presupuestario del ejercicio: 5.188.732,34
Remanentes de Crédito: 30.646.508,32
- Comprometidos: 8.689.143,62
- No comprometidos: 21.957.364,70
Remanente de Tesoreria: 25.469.376,00
- Saldos de dudoso cobro: 504.909,89
- Exceso de Financiacion Afectada: 18.070.199,06
- Remanente para gastos generales: 6.894.267,04

Existencias en Tesoreria a 31/12/2006:

5.338.358,44

SEGUNDO: Considerar las obligaciones reconocidas jiquidadas pendientes de pago y los
derechos liquidados pendientes de cobro como integrtes de los Estados de Gastos e Ingresos de
Presupuestos Cerrados, los cuales tendran la conerdcion de operaciones de la Tesoreria Local.

TERCERO: Dar cuenta de la presente Resolucién alléno de la Corporacion en la primera sesion
que se celebre, asi como remitir copia a la Delegéie de Hacienda y Comunidad Auténoma.

APROBACION DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE 2 006.

(INT/mgc) Decreto Num. 29 /07

Al amparo de lo establecido en los articulos 89gwisntes del R.D. 500/1990, de 20 de abril, y de
acuerdo con el informe de la Intervencién emitidoetecto, habiéndose procedido a practicar la
Liquidacién del Ejercicio de 2006 y el consiguieaterre del Presupuesto, todo ello realizado deralcu
con las previsiones contenidas en la InstruccionCdatabilidad para las Corporaciones Locales,
aprobada por O.M. de 17 de julio de 1990, se hastpude manifiesto las siguientes magnitudes:

Derechos Pendientes de Cobro al 31/12/2006:
939.066,00
Obligaciones Pendientes de Pago al 31/12/2006: 195.704,55
Resultado Presupuestario del ejercicio: 535.238,45
Remanentes de Crédito:
- Comprometidos: 126.242,93
- No comprometidos: 730.883,44
Remanente de Tesoreria:
- Saldos de dudoso cobro: 0,00
- Exceso de Financiacién Afectada: 53.260,82
- Remanente para gastos generales: 996.954,45
Existencias en Tesoreria a 31/12/2006:
421.558,34
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Los Estados y demas antecedentes de los que saa@btbs datos anteriores quedan unidos al exgedien
de la Liquidacion del ejercicio de 2006, al queefren.

En base a los antecedentes expuestos y en vittuths facultades conferidas en el articulo 18212
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacenacales, en el articulo 90 del R.D. 500/1990, de
20 de abril y en las Bases de Ejecucion del Prestipu

RESUELVO:

PRIMERO: Aprobar la Liquidacion del Presupuesto del Organismo Autbnomo Servicios Sociales
de El Hierro para 2006 que, con las modificacionepresupuestarias aprobadas durante el
ejercicio, ha estado vigente en el mismo, e dicuerdo con los Estados Contables que se
acompafian y quedando resumida de la siguiente forma

Derechos Pendientes de Cobro al 31/12/2006:
939.066,00
Obligaciones Pendientes de Pago al 31/12/2006: 195.704,55
Resultado Presupuestario del ejercicio: 535.238,45
Remanentes de Crédito:
- Comprometidos: 126.242,93
- No comprometidos: 730.883,44
Remanente de Tesoreria:
- Saldos de dudoso cobro: 0,00
- Exceso de Financiacién Afectada: 53.260,82
- Remanente para gastos generales: 996.954,45
Existencias en Tesoreria a 31/12/2006:
421.558,34

SEGUNDO: Considerar las obligaciones reconocidas liquidadas pendientes de pago y los
derechos liquidados pendientes de cobro como integites de los Estados de Gastos e Ingresos de
Presupuestos Cerrados, los cuales tendran la conerdcion de operaciones de la Tesoreria Local.

TERCERO: Dar cuenta de la presente Resolucion allého de la Corporacion en la primera sesion
gue se celebre, asi como remitir copia a la Delegi@n de Hacienda y Comunidad Auténoma.

APROBACION DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE 2 006.

(INT/mgc) Decreto Num. 13 /07

Al amparo de lo establecido en los articulos 89gwuisntes del R.D. 500/1990, de 20 de abril, y de
acuerdo con el informe de la Intervencion emitidoetecto, habiéndose procedido a practicar la
Liquidacion del Ejercicio de 2006 y el consiguieaierre del Presupuesto, todo ello realizado deralcu
con las previsiones contenidas en la InstruccionCdetabilidad para las Corporaciones Locales,
aprobada por O.M. de 17 de julio de 1990, se hastpude manifiesto las siguientes magnitudes:

Derechos Pendientes de Cobro al 31/12/2006:
0,00
Obligaciones Pendientes de Pago al 31/12/2006: 97.729,01
Resultado Presupuestario del ejercicio: 103.391,5¢
Remanentes de Crédito:
- Comprometidos: 292.056,03
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- No comprometidos: 635.828,34
Remanente de Tesoreria:

- Saldos de dudoso cobro: 0,00
- Exceso de Financiacion Afectada: 737.444,36
- Remanente para gastos generales: 181.149,23

Existencias en Tesoreria a 31/12/2006:

1.029.682,14

Los Estados y demas antecedentes de los que sa@btdbs datos anteriores quedan unidos al exgedien
de la Liquidacion del ejercicio de 2006, al queeferen.

En base a los antecedentes expuestos y en vittuths facultades conferidas en el articulo 18212
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Ha@endcales, en el articulo 90 del R.D. 500/1990, de
20 de abril y en las Bases de Ejecucion del Presipu

RESUELVO:

PRIMERO: Aprobar la Liquidacion del Presupuesto del Organismo Auténomo Consejo Insular de
Aguas de El Hierro para 2006 que, con las modificaanes presupuestarias aprobadas durante el
ejercicio, ha estado vigente en el mismo, e dicuerdo con los Estados Contables que se
acompafan y quedando resumida de la siguiente forma

Derechos Pendientes de Cobro al 31/12/2006:
0,00
Obligaciones Pendientes de Pago al 31/12/2006: 97.729,01
Resultado Presupuestario del ejercicio: 103.391,59
Remanentes de Crédito:
- Comprometidos: 292.056,03
- No comprometidos: 635.828,34
Remanente de Tesoreria:
- Saldos de dudoso cobro: 0,00
- Exceso de Financiacion Afectada: 737.444,36
- Remanente para gastos generales: 181.149,23
Existencias en Tesoreria a 31/12/2006:
1.029.682,14

SEGUNDO: Considerar las obligaciones reconocidas liquidadas pendientes de pago y los
derechos liquidados pendientes de cobro como integgites de los Estados de Gastos e Ingresos de
Presupuestos Cerrados, los cuales tendran la considcion de operaciones de la Tesoreria Local.

TERCERO: Dar cuenta de la presente Resolucién alléno de la Corporacion en la primera sesion
gue se celebre, asi como remitir copia a la Delegan de Hacienda y Comunidad Autébnoma.”

LA COMISION INFORMATIVA DE HACIENDA, ECONOMIA Y
ESPECIAL DE CUANTAS, se da por enterada.”

EL PLENO, se da por enterado.
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02.- DAR CUENTA DEL RESULTADO DEFINITIVO DE LA
FISCALIZACION DE LA CUENTA GENERAL DEL EJERCICIO 20 04
DEL CABILDO INSULAR DE EL HIERRO, REMITIDO POR LA
AUDIENCIA DE CUENTAS DE CANARIAS.

Por el Sr. Secretario Accidental se procede a danta del dictamen emitido por
la Comision Informativa de Hacienda, Economia ydesd de Cuentas, en sesion
celebrada el dia 16 de abril de 2007, cuyo conteesddel siguiente tenor literal:

“Por la Sra. Interventora Accidental, se procedkimacuenta del Escrito remitido
por la Audiencia de Cuentas de Canarias, de feBlgeImarzo de 2007 (R.E. n° 1710,
22-03-07), a través del cual se adjunta el “Redalt#efinitivo de la Fiscalizacion de la
Cuenta General del ejercicio 2004 del Cabildo sde El Hierro”, aprobado por el
Pleno de esa Audiencia, en sesion celebrada ell@lide febrero de 2007, cuyo
contenido es del siguiente tenor literal:

“En virtud de los dispuesto en el articulo 204 delky 39/1988, de 28 de diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales, y en baseestados y cuentas anuales integrantes de la
Cuenta General del EJERCICIO ECONOMICO DE 2004 gux@resamente se habian
solicitado, a excepcion de los que se relacionacada uno de lo apartados respectivos, se ha
procedido por esta Audiencia de Cuentas a la emidd presente resultado definitivo, el cual
ha sido sometido a alegaciones por un plazo déaks d

La Entidad ha presentado la informacion que compan€uenta General ajustada a los
requisitos de la Instruccion de Contabilidad parAadministracion Local, aprobada por Orden
de 17 de julio de 1990. En la fiscalizacion llevadeabo sobre la misma, se ha observado lo
siguiente:

A) En relacion con la Corporacién

1. En el ejercicio, no se ha efectuado dotacion algpaea amortizaciones por la
depreciacién anual efectiva sufrida por los eleo®del inmovilizado.

2. Figuran derechos pendientes de cobro y obligaciopesdientes de pago
correspondientes a ejercicios cerrados de cietigii@dad.

3. No se ha estimado el pendiente cobro dudoso dizabse, que es un componente en el
célculo del Remanente de Tesoreria.

4. No se ha remitido la memoria justificativa del eogt rendimiento de los servicios
publicos.

5. No se ha remitido el expediente de aprobacién @uénta General.

B) En relacién con los Organismos Autdnomos

No se ha efectuado dotacion alguna para amortizesipor la depreciacion anual efectiva
sufrida por el inmovilizado de los Organismos Autidos.

C) En relacion con las Sociedades Mercantiles

En la sociedad mercantil “El Meridiano, Empresaulas de Servicios, S.A.U.” se ha
observado lo siguiente:
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1. Las Cuentas anuales han sido formuladas fueralako, segun lo establecido en el
articulo 171 del TRLSA.

2. EIl deposito en el Registro Mercantil de lasntag anuales se ha realizado con
posterioridad al mes siguiente a la aprobacionc(da 218 del Texto Refundido de la
Ley de Sociedades Andnimas).”

Seguidamente, interviene®t. Portavoz del P.N.C.,don Juan Padron Morales,
preguntando por qué no se ponen amortizaciones.

Le responde I&ra. Interventora Accidental, dofia Carmen del Cristo Guillén
Casafnas, manifestando que tiene que enlazarsel IBatince de Situacion con el
Inventario y es algo complicado. Hay que tomar daeision sobre cémo ajustar el
Balance con lo que hay, sin entrar en los veinienaé anos, y determinar a partir de
qué fecha, para poder realizar la gestion contable.

Indica que es una tarea pendiente y que nuncashkegado a abordar, pero que
esta ahi.

LA COMISION INFORMATIVA DE HACIENDA, ECONOMIA Y
ESPECIAL DE CUENTAS, se da por enterada.”

EL PLENO, se da por enterado.

03.- RECONOCIMIENTO DE CREDITO N° 1/07: EDUCACION.

Por el Sr. Secretario Accidental se procede a danta del dictamen emitido por
la Comision Informativa de Hacienda, Economia ydesd de Cuentas, en sesion
celebrada el dia 16 de abril de 2007, cuyo conteesddel siguiente tenor literal:

“Por el Sr. Secretario Accidental se da cuentadg#dpuesta formulada por la Sra.
Consejera del Area de Educacion, Cultura, Juvepiddportes, de fecha 02 de abril de
2007, cuyo contenido es del siguiente tenor literal

“El pasado afio 2006, desde el Departamento de Eddoade esta Entidad se asumieron gastos que no
pudieron efectuarse.

Siendo informado por el Departamento de Interveme lo siguiente:

“...ASUNTO: RECONOCIMIENTO DE CREDITO GASTOS EJERGCIQ006. CONSEJERIA DE
EDUCACION Y CULTURA. NSI N° 141/394.

A la vista del su NSI de referencia, se informaiguiente:
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1.- No se presenta la PROPUESTA con los extremdeseque se va a concretar el acuerdo que se
adopte, en los términos establecidos en el artid¢d®® del R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre, por el
gue se aprueba el Reglamento de Organizacion, Boaaniento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

2.- En virtud de lo establecido en el articulo 2d&l Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, se formula reparo:

2.1.- Se trata de gastos que corresponden al €jer@006, los cuales no fueron tramitados confoame
los procedimientos establecidos, infringiéndosena@®los articulos 173.5y 176.1 del RDL 2/2004, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la LeyIReégra de las Haciendas Locales:

Articulo 173.5: “No podran adquirirse compromisae gastos por cuantia superior al importe de los
créditos autorizados en los estados de gastosdsianlos de pleno derecho los acuerdos, resolusione
y actos administrativos que infrinjan la expresadama, sin perjuicio de las responsabilidades ua q
haya lugar”.

Articulo 176.1: “Con cargo a los créditos del edtade gastos de cada presupuesto sélo podran
contraerse obligaciones derivadas de adquisicipobsas, servicios y demas prestaciones o gastos en
general que se realicen en el afio natural del psagercicio presupuestario”.

3.- De conformidad con lo dispuesto en el artic#@.2 del R.D. 500/1990 y en las Bases de Ejenucié
del Presupuesto, el 6rgano competente para sun@tmiento es el Pleno de la Corporacion, siempre
gue se cumpla la condicion de la existencia deitoéd

4.- Con esta fecha se han contabilizado los doctwsede Retencion de Crédito Definitivo por un
importe total de 152,18 €, que acreditan la exisizme crédito en el Presupuesto del Cabildo Insula
de El Hierro para 2007.."

Siendo el 6rgano competente para su reconocimiehfleno de la Corporacién, se relaciona a
continuacion, el listado de facturas pendientepalgo en el ejercicio anterior.

Ne.

ND

FACT. NIF/CIF CONCEPTO PROVEEDOR IMPORTE

FECHA

PRODUCTOS ALIMENTICIOS RESIDENCIA

ESCOLAR DE VALVERDE TENEMERCA,S L. 152,18 €

30/12/06 37402 B-38723458

TOTAL....cooiiiiiiiies 152,18 €

Considerando que esta acreditada la existenciadidito necesario para hacer frente al pago de las
facturas anteriormente relacionadas, sequn docuasecontables que se adjuntan al informe emitido,
por medio del presente se

PROPONE

1.- Solventar el Reparo emitido por el Departamedi® Intervencion.
2.- Aprobar el reconocimiento de créditos, de latira que se relacionan, por un importe total de
152,18 Euros.”
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LA COMISION INFORMATIVA DE HACIENDA, ECONOMIA Y
ESPECIAL DE CUNTAS, por unanimidad, dictamina favorablemente ratificar la
anterior propuesta.”

EL PLENO, por unanimidad, acuerda ratificar el anterior dictamen.

04.- RECONOCIMIENTO DE CREDITO N° 1/07: DEPORTES.

Por el Sr. Secretario Accidental se procede a danta del dictamen emitido por
la Comision Informativa de Hacienda, Economia ydesd de Cuentas, en sesion
celebrada el dia 16 de abril de 2007, cuyo conteeéddel siguiente tenor literal:

“Por el Sr. Secretario Accidental se da cuentaadpropuesta formulada por la
Sra. Consejera del Area de Educacion, Cultura,ntudey Deportes, de fecha 02 de
abril de 2007, cuyo contenido es del siguientertéteval:

“El pasado afio 2006, desde el Departamento de Ecidoade esta Entidad se asumieron gastos que no
pudieron efectuarse.

Siendo informado por el Departamento de Intervemeid lo siguiente:

“...ASUNTO: RECONOCIMIENTO DE CREDITO GASTOS EJERGCIQ006. CONSEJERIA DE
DEPORTES. NSI N°141/394.

A la vista del su NSI de referencia, se informaitjuiente:

1.- No se presenta la PROPUESTA con los extremdsseque se va a concretar el acuerdo que se
adopte, en los términos establecidos en el artidédl® del R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Boaaiiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

2.- En virtud de lo establecido en el articulo 2d&l Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, se formula reparo:

2.1.- Se trata de gastos que corresponden al ejer@006, los cuales no fueron tramitados confoeme
los procedimientos establecidos, infringiéndosenad@e los articulos 173.5 y 176.1 del RDL 2/2004, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la LeyIRegra de las Haciendas Locales:

Articulo 173.5: “No podran adquirirse compromisate gastos por cuantia superior al importe de los
créditos autorizados en los estados de gastosgsianlos de pleno derecho los acuerdos, resolusione
y actos administrativos que infrinjan la expresadama, sin perjuicio de las responsabilidades ua q
haya lugar”.

Articulo 176.1: “Con cargo a los créditos del edtade gastos de cada presupuesto s6lo podran
contraerse obligaciones derivadas de adquisicipobsas, servicios y demas prestaciones o gastos en
general que se realicen en el afio natural del pwagercicio presupuestario”.

3.- De conformidad con lo dispuesto en el articéi@.2 del R.D. 500/1990 y en las Bases de Ejenucio
del Presupuesto, el 6rgano competente para suinmmmiento es el Pleno de la Corporacién, siempre
que se cumpla la condicién de la existencia deityéd
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4.- Con esta fecha se han contabilizado los doctmsede Retencion de Crédito Definitivo por un
importe total de 202,01 €, que acreditan la exisieme crédito en el Presupuesto del Cabildo Insula
de El Hierro para 2007.."

Siendo el 6rgano competente para su reconocimiehfleno de la Corporacién, se relaciona a
continuacion, el listado de facturas pendientepalgo en el ejercicio anterior.

FECHA FANC(I)T NIF/CIF CONCEPTO PROVEEDOR IMPORTE
COMBUSTIBLE. TF-4323-AU. MES
31/8/06 6072 B-38708053 DE AGOSTO. COMBUSTIBLE MARTO, S.L. 43,01 €
COMBUSTIBLE. TF-4323-AU. MES
30/9/06 6237 B-38708053 DE SEPTIEMB. COMBUSTIBLE MARTO, S.L. 60,00 €
COMBUSTIBLE. TF-4323-AU .MES
31/10/06 6390 B-38708053 DE OCTUBRE COMBUSTIBLE MARTO, S.L.. 99,00 §
TOTAL.....oovviiiiiiinnn, 202,01 €

Considerando que esta acreditada la existenciadidito necesario para hacer frente al pago de las
facturas anteriormente relacionadas, segln docuasectntables que se adjuntan al informe emitido,
por medio del presente se

PROPONE

1.- Solventar el Reparo emitido por el Departamedt®Intervencion.
2.- Aprobar el reconocimiento de créditos, de latira que se relacionan, por un importe total de
202,01 Euros.”

LA COMISION INFORMATIVA DE HACIENDA, ECONOMIA Y

ESPECIAL DE CUNTAS, por unanimidad, dictamina favorablemente ratificar la
anterior propuesta.”

EL PLENO, por unanimidad, acuerda ratificar el anterior dictamen.

05.- RECONOCIMIENTO DE CREDITO N° 1/07: ARTESANIA.

Por el Sr. Secretario Accidental se procede a danta del dictamen emitido por
la Comision Informativa de Hacienda, Economia yde€sd de Cuentas, en sesion
celebrada el dia 16 de abril de 2007, cuyo conteeéddel siguiente tenor literal:

“Por el Sr. Secretario Accidental se da cuentadg®dpuesta formulada por la Sra.
Consejera del Area de Educacion, Cultura, Juveypiddportes, de fecha 02 de abril de
2007, cuyo contenido es del siguiente tenor literal

“El pasado afio 2006, desde el Departamento de Artiesde esta Entidad se asumieron gastos que no
pudieron efectuarse.
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Siendo informado por el Departamento de Intervemeid lo siguiente:

“...ASUNTO: RECONOCIMIENTO DE CREDITO GASTOS EJERGICR006. CONSEJERIA
EDUCACION Y CULTURA. NSI N° 141/394.

A la vista del su NSI de referencia, se informaiguiente:

1.- Este expediente ya fue objeto de informe comaf@1l de enero de 2007, a cuyas conclusiones nos
remitimos.

2.- Con esta fecha se ha contabilizado el documédat®etencién de Crédito Definitivo por importe de
1.050,00 €, que acredita la existencia de crédit@kePresupuesto del Cabildo Insular de El Hierara
2007...."

RPTTRR ASUNTO: PREMIOS FERIA ARTESANIA 2006.

A la vista de la propuesta de referencia, de fezbale diciembre de 2006, en virtud de lo estabteeia
el articulo 215 del Texto Refundido de la Ley Radmita de las Haciendas Locales, se formula reparo:

1.- Se propone la concesion de los premios a @nie sle artesanos sin que se hubieran aprobado
previamente las bases reguladoras correspondientes.

2.- El gasto que se pretende corresponde el ejerd006, el cual no fue tramitado conforme a los
procedimientos ni plazos establecidos. Por lo quasiderando lo establecido en el articulo 176.1 de
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haeighacales, en el articulo 60.2 del R.D. 500/1990 y
las Bases de Ejecucion del Presupuesto Prorrogpdmede la tramitacion de un RECONOCIMIENTO

DE CREDITO por el Pleno de la Corporacién, siempte se cumpla la condicién de la existencia de
crédito...”

Siendo el érgano competente para su reconocimieh®leno de la Corporacién, se relaciona a
continuacién, el listado de facturas pendientepago en el ejercicio anterior.

N°. | FECHA NIF/CIF CONCEPTO PROVEEDOR IMPORTE
8/12/06 43.828.975-Z 1°. PREMIO V FERIA ARTESANB6 | YUSLEY T. RODRIGUEZ MOLINA 600 €
8/12/06 | 42.045.595-G 2°. PREMIO V FERIA ARTESANIA 2006 DRES CASTANEDA ACOSTA 150 €
8/12/06 | 78.384.126-B 2°. PREMIO V FERIA ARTESANIA 2006 RIMMCHIN HERNANDEZ 150 €

3 | 8/12/06 | X-1939036-K 3°. PREMIO V FERIA ARTESANIA 2006 BRIGISCHWARZ 150 €
TOTAL...ooovoiriieeen, 1.050 €

Considerando que esta acreditada la existenciadidito necesario para hacer frente al pago de las
facturas anteriormente relacionadas, segln docuasectntables que se adjuntan al informe emitido,
por medio del presente se

PROPONE

1.- Solventar el Reparo emitido por el Departamedi® Intervencion.
2.- Aprobar el reconocimiento de créditos, de latira que se relacionan, por un importe total de
1.050 Euros.”

Seguidamente, interviene ®&. Portavoz del P.N.C.don Juan Padrén Morales,
preguntando cémo se dio la subvencion.
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Le responde |I&ra. Consejera de Educaciongofia Milagros del Valle Padron
Chacén, manifestando que la Feria se celebré éanaice y que cuando gestionaron el
expediente tenian dudas respecto a las Bases, ghuBgglamento de la Ley de
Subvenciones recoge un apartado que al no habertusbldirecta no era necesario la
aprobacion de Bases. En todo este tramite se paseo y se celebré la Feria, por lo
cual se ha de proceder ahora al reconocimientosties €réditos, correspondientes a
premios de decoracion de los Stand.

LA COMISION INFORMATIVA DE HACIENDA, ECONOMIA Y
ESPECIAL DE CUNTAS, por unanimidad, dictamina favorablemente ratificar la
anterior propuesta.”

EL PLENO, por unanimidad, acuerda ratificar el anterior dictamen.

06.- DAR CUENTA RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA N° 673/07: ACUSE
RECIBO COMUNICACION SENTENCIA NUM. 24 (PROCEDIMIENT O
N° 0000324/2004).

Por el Sr. Secretario Accidental, se da cuenta dRekolucion de la Presidencia n®
673/07, de fecha 02 de abril de 2007, relativa @YSE RECIBO COMUNICACION
SENTENCIA N° 24: PROCEDIMIENTO N° 0000324/2004, ocugontenido es del
siguiente tenor literal:

“Visto el escrito remitido por el Tribunal Superide Justicia de Canarias, Sala de lo
Contencioso-Administrativo, Seccion Segunda de SWE Tenerife, trasladando
sentencia n ° 24, dictada en el Procedimiento 08®4/2004, la cual tiene el caracter
de firme, a fin de que, se acuse recibo de la caracidon y se informe del érgano y
autoridad, funcionario o agente responsable debptioniento ordenado, en el Plazo de
DIEZ DIAS.

Visto el contenido de la Sentencia, cuyo fallo elssthuiente tenor literal:

“Desestimar el recurso contencioso-administrativod2003, sin imposicién de costas.

A su tiempo devuélvase el expediente administrativoirgano de procedencia con certificacion deaest
Sentencia de la que se unira otra a los autos oailgis.”

Considerando lo dispuesto en el articulo 104.1adédy 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Admiaista, cuyo contenido es del
siguiente tenor:

“Articulo 104.1.- Luego que sea firme una sentens@comunicara en el plazo de diez dias al érgano
que hubiera realizado la actividad objeto del rezmr a fin de que, una vez acusado recibo de la
comunicacién en idéntico plazo desde la recepdmrleve a puro y debido efecto y practique lo que
exija el cumplimiento de las declaraciones contasidn el fallo y en el mismo plazo indique el 6man
responsable del cumplimiento de aquél.”

Pleno Extraordinario 27-04-07 (13-39)



En virtud de las facultades conferidas por el albic61.2, del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen JuridicdadeEntidades Locales, y en base
a los antecedentes expuestos, por medio del pegsent

RESUELVO:
PRIMERO: Acusar recibo de la Sentencia n° 24 fallaa por el Tribunal Superior
de Justicia de Canarias, Sala de lo Contencioso -d#inistrativo, Seccién Segunda,

de Santa Cruz de Tenerife, de fecha 26 de enero d2007, en el Procedimiento
nimero 0000324/2004.

SEGUNDO: Remitir copia compulsada de la referida Stencia a la Directora del

Area de Territorio y Vivienda, a efectos de que spractique el cumplimiento de las

declaraciones contenidas en el fallo.

TERCERO: Proceder al archivo del Expediente Adminigrativo.

CUARTO: Comuniquese al Tribunal Superior de Justica de Canarias, Sala de lo
Contencioso — Administrativo, Seccion Segunda A, die Santa Cruz de Tenerife y
a la Sra. Directora del Area de Territorio y Vivienda, a los efectos pertinentes.

QUINTO: Dar cuenta de la presente Resolucion al Bho de la Corporacién.”

EL PLENO, se da por enterado.

07.- DECLARACION FIESTA INSULAR ANO 2008.

Por el Sr. Secretario Accidental se procede a danta del dictamen emitido por
la Comision Informativa de Organizacion Administraty de Personal, en sesion
celebrada el dia 16 de abril de 2007, cuyo conteesddel siguiente tenor literal:

“Por el Sr. Secretario Accidental, se da cuentdadagropuesta formulada por la
Presidencia, con fecha 09 de abril de 2007, cupteoado es del siguiente tenor literal:

“Por la Consejeria de Empleo y Asuntos SocialesladBireccion General de Trabajo, con fecha 4 de
abril de 2007, y dado que esta proximo a publicakBecreto de fiestas de esta Comunidad Auténoma
para el afio 2008, se interesa de este Cabildo caqunena la mayor brevedad posible el dia que como
fiesta Insular se estime pertinente.

Considerando que desde hace varios afios se haoveaitsiderando el dia 24 de septiembre, festividad
de Ntra. Sra. de Los Reyes, puesto que era una fpahlos dos Ayuntamientos de la Isla incluiatosn
dos dias festivos que cada uno puede determinar.

En base a los antecedentes y consideraciones €agues
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PROPONE
Declarar como Fiesta Insular el dia 24 de septieralate 2008, Fiesta de Ntra. Sra. de Los Reyes.”

LA COMISION INFORMATIVA DE ORGANIZACION
ADMINISTRATIVA 'Y DE PERSONAL, por wunanimidad, dicta mina
favorablemente ratificar la anterior propuesta.”

EL PLENO, por unanimidad, acuerda ratificar el anterior dictamen.

08.- FORMALIZACION CONVENIO CON TELEFONICA ESPANA:
EXTENSION BANDA ANCHA AL NUCLEO URBANO DE LA
RESTINGA.

Por el Sr. Secretario Accidental se procede a danta del dictamen emitido por
la Comision Informativa de Organizacion Adminisiraty de Personal, en sesion
celebrada el dia 16 de abril de 2007, cuyo conteeéddel siguiente tenor literal:

“Por el Sr. Presidente, se da cuenta de la propdesnhulada, con fecha 12 de
abril de 2007, cuyo contenido es del siguientertéteval:

“El Cabildo de El Hierro es consciente de la trandencia de los servicios de telecomunicaciones phra
desarrollo econémico y social de El Hierro en todass vertientes: telefonia fija y movil, television
analégica y digital, y todo lo que se refiere abuge nuevas tecnologias como elemento de coheasidn e
sus habitantes, y en general de El Hierro con &rior. Por tanto es de vital importancia la extensdel
potencial de este tipo de tecnologias altamentistaafdas, tanto a entornos fragmentados como es el
insular, como en entornos alejados de los medibanws.

El rapido desarrollo en implantacion de la Sociedalla Informacién y el alto grado de concienciacio
compromiso por parte de los poderes publicos déri&n Europea en general, y de las Administraciones
Publicas en particular, se estan plasmando en urexiente demanda de informacion y servicios de
telecomunicaciones por parte de los distintos ageptondémicos y de la ciudadania.

Tanto el Cabildo de El Hierro como Telefénica dp&ta han venido colaborando en el objetivo comuin de
ampliar y reforzar el actual marco de colaboraci@m materia de infraestructuras y servicios de
telecomunicaciones, favoreciendo el acceso a Ietede los ciudadanos herrefios en condiciones de
velocidad, calidad de servicio y costes adecuadbsrgogéneos en relacién con el resto del archigigla
canario.

En esta linea se han llevado a cabo distintas antuees como las dotaciones de ADSL en El Pinar,
Tamaduste, Caleta, Echedo y otros nucleos que sebbreficiado de estas politicas, previéndose la
posibilidad de extender este servicio a la localidie La Restinga.

En base a estos antecedentes se formula al Pleadplacion del siguiente acuerdo:

1°. Firmar un convenio de colaboracion entre el Glalo de El Hierro y Telefonica Espafia S.A.U. para |
extension del servicio de banda ancha ADSL al naclebano de La Restinga.
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2°) Facultar al Presidente para la firma del corggsndiente Convenio y cuantas gestiones fueran sasi
para tal fin.”

Asi mismo, se da cuenta del texto del Conveniorimdbzar cuyo contenido es
del siguiente tenor literal:

“ACUERDO DE COLAE:ORACION ENTRE EL CABILDO DE EL HIE RRO Y
TELEFONICA DE ESPANA PARA LA EXTENSION DE LA BANDA ANCHA EN LA
LOCALIDAD DE LA RESTINGA.

En Valverde de El Hierro, a ....... de Abril de 200

REUNIDOS

El llustrisimo Sr. Don Tomas Padron Hernandez, i@eese del Cabildo de El Hierro, quien
actla en ejercicio de su cargo, en nombre v repi@sén del Cabildo de El Hierro.

Y de otra Don Armando Santana Ozollapa, DirectorTééefonica de Espafia S.A.U. (en
adelante “Telefénica”) en Canarias, en nombre yasmntacion de la citada entidad.

Los comparecientes, en la representacion en geevigmen, se reconocen reciprocamente con
capacidad legal suficiente y vigencia de las rdsgec facultades con las que actdan, para
suscribir el presente Acuerdo, vy a tal efecto

EXPONEN

Que el Cabildo de El Hierro es consciente de lacegadencia e importancia de los
servicios de telecomunicaciones para el desarsotenido presente y futuro de la isla
de El Hierro, sus ciudadanos, empresas e instiasio

1. Que TELEFONICA es una operadora integral de telecocaciones que presta
multitud de servicios, de indudable importanciaalado para el desarrollo sostenido de
la Sociedad de la Informacién en Canarias, disténglose por:

e Una dilatada experiencia y conocimiento del entorrde las
telecomunicaciones y las T.I.C.

« Amplia cobertura regional, nacional e internaciot@to en medios técnico
como en soporte humano.

» Una profunda implicacién en el importante procesadolucion tecnoldgica,
lo que ha permitido el desarrollo de nuevos sasgsicle Banda Ancha de
indudable valor afiadido.

1R Que TELEFONICA cuenta con titulos habitantes netesapara la prestacion de
multiples servicios de telecomunicaciones, confoanelegalidad vigente.
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VI.

VILI.

Que es de vital importancia la extensién del postnde este tipo de tecnologias
altamente sofisticadas, tanto en entornos fragrdestaomo es el insular, como en
entornos alejados de los medios urbanos.

Que el rapido desarrollo e implantacién de la Stzmede la Informacién vy el alto grado
de concienciacién y compromiso por parte de loemxslpublicos de la Unién Europea
en general, y de las Administraciones Publicasagticplar, se estan plasmando en una
creciente demanda de informacioén y servicios deceghunicaciones por parte de los
distintos agentes econémicos y de la ciudadania.

Que tanto el Cabildo de El Hierro como Telefoniemén como objetivo ampliar y
reforzar el actual marco de colaboracién en matdgianfraestructuras y servicios de
telecomunicaciones, favoreciendo el acceso a lgttada los ciudadanos herrefios en
condiciones de velocidad, calidad de servicio vtepsdecuados y homogéneos en
relacion con el resto del archipiélago canarioamamsequir de esta forma la extension
de la Banda Ancha a la localidad de La Restinga.

Que las partes estiman que en la actualidad lasigeck de comunicacion de los
habitantes de la isla de El Hierro asi como dedssiintos Organismos Publicos y
Empresariales debe ser atendida mediante procedosiede transporte de Banda
Ancha, esencialmente, mediante la constituciéredes de Fibra Optica que se vayan
modificando en la medida gue el incremento de suas§lo requiera.

Sobre |la base de estos precedentes y objetivosnesmnilas partes establecen el presente

Acuerdo gue serd regido por las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- El presente Acuerdo tiene como objetvextensién de la Banda Ancha a la

localidad de La Restinga.

Segunda.- Para llevar a cabo el objeto de esterdmudelefonica implantara la
tecnologia digital de Banda Ancha para el transpaxdnmutacion y acceso a la red de
su propiedad de la demanda de la localidad de Istirig@, empleando para ello un
portador de Fibra Optica tal y como se expresd EXBONEN VII.

Tercera.- El Cabildo de El Hierro colaborara cofefidmica en la obtencién de cuantos
permisos, publicos y privados, pudieran ser nemesaara llevar a buen término la
ejecucion del trazado de red de Fibra Optica qum um localidad de La Restinga con
Valverde de El Hierro.

Cuarta.- El presente acuerdo surtird efecto arpdetia fecha de la firma del mismo,
procediendo entonces Telefénica a la ejecuciomsieliktintas fases del proyecto hasta
su completa culminacion.

Cualquier correccion, modificacion o ampliacion gedsente Acuerdo deberd ser recogida por

escrito y firmada por las partes, formando parteriemo como addenda.

Y en prueba de conformidad, las partes firman esgmte Acuerdo por duplicado y a un solo

efecto en lugar y fecha indicados en el encaberdmie
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Visto el informe emitido por la Secretaria Gene&aB0/07, de fecha 16 de abril
de 2007.

LA COMISION INFORMATIVA DE ORGANIZACION
ADMINISTRATIVA Y DE PERSONAL, por wunanimidad, dicta mina
favorablemente:

1°. Firmar un convenio de colaboracién entre el Caldo de El Hierro y Telefonica

Espafia S.A.U. para la extension del servicio de bda ancha ADSL al nucleo urbano
de La Restinga.

2°. Facultar al Presidente para la firma del corregondiente Convenio y cuantas
gestiones fueran precisas para tal fin.”

Visto el Informe del Gabinete de Presidencia, quénsorpora al expediente con
fecha 27 de abril de 2007.

EL PLENO, por unanimidad, acuerda ratificar el anterior dictamen.

09.- FORMALIZACION CONVENIO CON EL INSTITUTO CANARI O DE LA
MUJER: DESARROLLO DEL SISTEMA SOCIAL DE PREVENCION Y
PROTECCION INTEGRAL DE LAS MUJERES FRENTE A
SITUACIONES DE VIOLENCIA DE GENERO.

Por el Sr. Secretario Accidental se procede a danta del dictamen emitido por
la Comision Informativa de Organizacion Administraty de Personal, en sesion
celebrada el dia 16 de abril de 2007, cuyo conteesddel siguiente tenor literal:

“Por la Sra. Consejera de Servicios Sociales, sewmta de la propuesta
formulada, con fecha 27 de marzo de 2007, cuyceodaht es del siguiente tenor literal:

“La Ley 16/2003, 8 de abril de Prevencién y Proiéocintegral de las mujeres contra la Violencia de
Género define, en su articulo 5, el sistema Canbriegral de Prevencién y Proteccién de las Mujeres
contra la Violencia de Género como el conjunto gnéelo de actividades, servicios y prestaciones
desarrollados por las administraciones publicas adas, por si mismas o0 en colaboracién con la
administracion General del Estado o con las enta@agdublicas y privadas colaboradoras, tendentes a |
prevencion de situaciones de violencia contra lagjenes, asi como su asistencia proteccion y
reinsercion ante dichas situaciones de violencaamarantizar su dignidad personal y el pleno resp
de su entrono familiar y social.
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En el marco de este sistema, su Titulo IV estaldeBeograma de Servicios Sociales frente a sitaes

de violencia de género, que comprende las actuasiate caracter asistencial y de proteccion y
relaciona servicios y centros que lo integran, msles desarrollaran actuaciones de informacion,
asesoramiento, asistencia, proteccion, y reinteigirade las victimas violencia de género.

Visto el Convenio de Colaboracién del “Proyecto Reaharia de Servicios y Centros para la atencién a
situaciones de violencia de génerehtre el Instituto Canario de la Mujer y el Calldnsular de El
Hierro. Cuyo objetivo es el desarrollo del SistedeaPrevencién de la Violencia de Género en ladga
El Hierro.

El convenio tendra una vigencia durante el pericdmprendido entre el 1 de enero de 2007 y el 31 de
diciembre de 2010.

Cada una de las partes asumira las obligacionekejadas en el convenio. Tanto para la gestion como
para el seguimiento del convenio se creara una G@miParitaria formada por tres representantes del
ICM y tres del Cabildo Insular de El Hierro, con famalidad de llevar a cabo el seguimiento de la
ejecucion del presente convenio, asi como formpiapuestas de funcionamiento del Sistema Social de
Prevencion y Proteccién Integral de las victimadalgiolencia de género.

El desarrollo de las actuaciones previstas en eh¥@mio seradn cofinanciadas, durante el plazo de
vigencia pactado (2007-2010), a partes iguales (p@¥Hire la Comunidad Auténoma de Canarias, a
través del Instituto Canario de la Mujer y el Calul Insular de El Hierro, en las cuantias que se
relacionan por anualidades y que se desglosan éruascion:

ANUALIDAD APORTACION COMUNIDAD AUTONOMAAPORTACION CABILDO
DE CANARIAS INSULAR DE EL HIERRO
2007 55.518,00€ 55.518,00€
2008 61.214,15€ 61.214,15€
2009 67.494,72€ 67.494,72€
2010 74.419,68€ 74.419,68€

Para el cumplimiento de las obligaciones econdémideaiwadas de este Convenio, el Instituto Canagio d
la Mujer se obliga a transferir anualmente al Ghiblhsular las cantidades anteriormente resefiadas ¢
cargo a la partida presupuestat8 01 323B 460.00 PROYECTO 23444502 Red Canaria de
Servicios y Centros para la atencién a situacionede violencia de género”del presupuesto del
Organismo.

El Cabildo Insular de El Hierro hara efectiva sutipgpaciéon anual en la financiacion convenida con
cargo a la partida presupuestaria 0200 3131 14R88sbnal de Red Canaria de Servicios y Centros para
la Atencion a Situaciones de Violencia de Génetabiéndose procedido, a la contratacion de una
Licenciada en Psicologia, en tanto se suscrib@mlenio de Colaboraciéon y ante la necesidad urgente
del prestacion del Servicio.

En virtud de todo lo expuesto,

PROPONGO:

PRIMERO: Formalizar la firma del Convenio de Colaboracion con El Instituto Canario de la
Mujer y el Excelentisimo Cabildo Insular de El Hiero, para la ejecucion del Proyecto Red Canaria
de Servicios y Centros para la atencién a situacies de violencia de género.

SEGUNDO: Designar a los/as siguientes representastéel Cabildo Insular de El Hierro: D? Ana

Belén Garcia Morales, D2 Rosa Elvira Garcia Fuentey D? Gretel Escuela Gutiérrez, como
miembros de la Comision Paritaria con la finalidadde llevar a cabo el seguimiento de la ejecucién
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del presente convenio, asi como formular propuestade funcionamiento del Sistema Social de
Prenocion y Proteccion Integral de las Victimas d& Violencia de Género.

TERCERO: Facultar al presidente para cuantas gestioes fueran precisas a tal fin, asi como para
la firma de los correspondientes documentos.”

Asi mismo, se da cuenta del texto del conveniarmdbzar cuyo contenido es del
siguiente tenor literal:

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO CANARI O DE LA MUJER Y EL
CABILDO INSULAR DE EL HIERRO PARA EL DESARROLLO DEL SISTEMA SOCIAL DE
PREVENCION Y PROTECCION INTEGRAL DE LAS MUJERES FRE NTE A SITUACIONES
DE VIOLENCIA DE GENERO EN LA ISLA DE HIERRO.

Canarias, a ... de ............ de 2007.
REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. Consejera de Emphssugtos Sociales del Gobierno de Canarias,
Dofia Marisa Luisa Zamora Rodriguez en calidad de Consejera de Empleo y Asuntos I8sciquien
comparece en representacion del INSTITUTO CANARID DA MUJER (ICM), Organismo Autonomo
creado por Ley 1/1994, de 13 de enero (B.O.C. nfki@4.01.94), adscrito a dicha Consejeria, endvite lo
dispuesto en el articulo 16.1 de la Ley 14/199®@lde julio, de Régimen Juridico de las Administnaes
Publicas, en relacion con lo establecido en ldsudos 1y 6 a) de la Ley 1/1994, de 13 de eneen el
articulo 4 del Decreto 39/2005, de 16 de marzo, ghaque se aprueba el Reglamento Organico de la
Consejeria de Empleo y Asuntos Sociales (B.O.C.d6331.03.2005); con la asistencia de Dofla Maria
Nieves Herndndez Gémez, lltma. Sra. Directorardgituto Canario de la Mujer.

De otra parte, el lltmo. SD. Tomas Padron Hernandez,Presidente del Excmo. Cabildo
Insular de El Hierro, actuando en nombre y repitas@mn de dicha Corporacion Insular en virtud de lo
dispuesto en el articulo 34.1 b) de la Ley 7/1385byelacion con el articulo 16.3 de la Ley Terréor
14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico deAdministraciones Publicas de Canarias; facultado
para este otorgamiento por acuerdo del Pleno deh&xCabildo Insular de El Hierro adoptado en sesio
ordinaria celebrada el dia ...... de .............. de ..........

Ambas partes, en la condicién con que compareeam®c®nocen mutua y reciprocamente, con
la capacidad legal necesaria para la formalizad@mpresent€onvenio de Colaboraciéry, a tal efecto,

MANIFIESTAN

l.- En laPlataforma para la Acciénaprobada en el marco de la IV Conferencia Mursbale las
Muijeres (Beijing 1995), figura, entre las medidaglaptar por los gobiernos, incluidos los locdkes,
dirigida al establecimiento de centros de acogidaryicios de apoyo dotados de los recursos néggsar
para atender a las nifias y mujeres victimas delencia.

Il.- El Estatuto de Autonomia de Canarias establece artisulo 5.2 a) que " Los poderes publicos
canarios, en el marco de sus competencias, asun@nmrincipios rectores de su politica: a) La
promocion de las condiciones necesarias parareldijercicio de los derechos vy libertades de los

ciudadanos y la igualdad de los individuos y laggs en que se integran.”
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Igualmente, en dicho marco estatutario se estalbi@gecla Comunidad Autbnoma de Canarias tiene
competencia exclusiva en materia de asistencialspeervicios sociales (articulo 30.13).

lll.- La Ley 9/1987, de 28 de abril, de Servicios Sesiagstablece en su articulo 7 que, los servicios
sociales especializados constituyen el nivel semmimdlel sistema y tienen como finalidad cubrir
supuestos en que por la complejidad de |la accd@sarrollar o por la especial situacion de la pase
requiere: a) actuaciones especificas, b) centomifittados o con capacidad de residencia temporal o
permanente para las personas usuarias.

IV.- Entre los objetivos generales fijados eRelgrama Canario para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres (2002- 2006aprobado por el Gobierno de Canarias el 21 deate
2002, en el marco del lll Plan Canario de Igualdadportunidades entre Mujeres y Hombres (2002 -

2006), el cual ha sido prorrogado hasta el 31 dembre de 2.007, sequn acuerdo del Gobierno de

Canarias adoptado en sesién celebrada el 26 dentice de 2.006, se encuentrai:establecimiento de

sistemas de registro, investigacion y documentdgcifmcreacién y consolidacién de servicios establ

y de calidad para la intervencién en situacionewiddencia de géneroy “el desarrollo de estrategias
de prevencién destinadas a evitar la perpetuacétadviolencia contra las mujeres”.

V.- La Ley 16/2003, de 8 de abril, de Prevencion yéi@on Integral de las Mujeres contra la Violencia
de Género define, en su articulo 5, el Sistema i@ahldegral de Prevencion y Proteccién de las Iviage
contra la Violencia de Género como el conjuntogrado de actividades, servicios y prestaciones
desarrollados por las administraciones publicaarias por si mismas o en colaboracién con la
Administracién General del Estado o con las entdauiiblicas y privadas colaboradoras, tendentes a |
prevencion de situaciones de violencia contra lagms, asi como su asistencia, proteccién y naiitse
ante dichas situaciones de violencia, para gaargiz dignidad personal y el pleno respeto de &
familiar y social.
En el marco de este sistema, su Titulo IV estatdéBeograma de Servicios Sociales frente a sinasi
de violencia de género, que comprende las actusgid® caracter asistencial y de proteccion, yimac
los servicios y centros que lo integran, los cudksarrollardn actuaciones de informacion, aseseram
asistencia, proteccion y reintegracion de lasmwiasi de la violencia de género.

Asimismo, el articulo 24 clasifica los serviciosgntros que integran el sistema asistencial en:
= Dispositivos de Emergencia para Mujeres Agredi@dsMA)
= Centros de Acogida Inmediata (CAI)
= Casas de Acogida (CA)
= Pisos Tutelados (PT)

Igualmente, en su articulo 43, se establece landakién de competencias entre las diferentes
Administraciones Publicas implicadas, correspordbemla Comunidad Autbnoma de Canarias y a los
Cabildos Insulares, las siguientes:

= A la Comunidad Auténoma de Canarias:

— La planificacién, a nivel general, de los servicjogrestaciones destinados a la prevencién
de la violencia de género y a la protecciéon davlagres victimas de la misma y personas
de ella dependientes.

— La coordinacién, a nivel regional de todos los ie#r8, funciones y centros destinados a tal
fin; asi como, la alta inspeccién de los mismos.

— La asistencia técnica y asesoramiento a las estsdadales y a las organizaciones sociales
para la prestacion de los servicios y funcionesemendados a las mismas.

= A los Cabildos Insulares:

— La planificacién, coordinacién y supervisién de é@mtros y servicios, de caracter publico y
privado, ubicados en la isla, en el marco de leecttices v criterios fijados por el Gobierno
de Canarias vy la planificacién general.

- La prestacion de servicios y gestiéon de los resui® apoyo, alojamiento y acogida,
dependientes del cabildo, ya se trate de centrogiqs, concertados con particulares o
adscritos por los municipios para su gestién par dabildos insulares, en régimen de
colaboracion.
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— Las atribuidas por el Decreto 113/2002, de 9 destagale traspaso de funciones a los
cabildos insulares en materia de servicios socialggrsonas mayores, minusvalidos y
mujeres, en cuanto sean de aplicacién a esta matéoincretamente, corresponde a los
Cabildos la organizacién y prestacion de los s@wicorrespondientes a los centros y
servicios de atencién a mujeres con problematipadifica. Dicha competencia comprende:

— Tramitar, valorar y resolver las solicitudes der@s® en los centros objeto de la
transferencia.

— Prestar la asistencia que se ofrece en los cepntsesvicios de atencidon a mujeres
con problematica especifica.

— Aprobar las normas internas de funcionamiento s&dmtros.

— Cumplir y hacer cumplir la_normativa vigente pasapkevencién de la violencia
contra las mujeres.

VI.- La Ley Organica 1/2004, de 28 de abril, de Medi@@aProteccion Integral contra la Violencia de
Género, establece, entre otros particulares, wudtslo 1, los derechos de las mujeres victimas d
violencia de género. Concretamente, los articuog 19 prevén el derecho a la informacién y a la

asistencia social integral que incluye serviciagaes de atencién, emergencia, de apoyo y acydida
recuperacion integral. La organizacion de estosicies por parte de las comunidades autbnomas y las
corporaciones locales, respondera a los princigigostencion permanente, actuaciéon urgente,
especializacion de prestaciones y multidiscipliedad profesional.

VIl.- Partiendo de la necesidad de crear y consolidarrad publica de servicios y centros para la
atencién a mujeres victimas de violencia de gépar€anarias, bajo los principios ttansversalidad,
eficacia, calidad, corresponsabilidad, coordinacid@escentralizacion y homogeneidamara el periodo
2002 - 2006 se formalizaron convenios de colaboraentre el Instituto Canario de la Mujer y diverso
cabildos insulares, para la creacién de la Red m@Zarmde Servicios de Atencidn, Informacion,
Asesoramiento y Centros Alojativos Temporales paugeres victimas de violencia de género.

Resultado de ello ha sido la consolidacion de sssuya existentes y la puesta en marcha de otros de
nueva creacion, que repartidos por las diferestas,ihan ido viniendo a configurar‘8istema Canario
Integral de Prevencion y Proteccion de las Mujerestra la Violencia de Género”.

VIIl.-_El Cabildo Insular de El Hierro, de acuerdo codikpuesto en la Ley Reguladora de las Bases del
Régimen Local y por la Ley Reguladora del Régimaidito de las Administraciones Publicas Canarias,
asi como lo recogido en el articulo 12.c) de la 86987, de 28 de abril, de Servicios Socialesgtla
competencia de gestionar los servicios especialgzdd ambito insular.

IX.- El presente convenio de colaboracion se hallaua@ldel dmbito del Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, por el que se aprueba a&toTRefundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en virtud de lo estallleen el articulo 3.1.c) de dicho texto legal. No
obstante, los principios de dicha Ley si seranplieacion para resolver las dudas y lagunas qudgrue

plantearse, tal y como establece el articulo 3.2Znéacionado texto legal.

En su virtud, y de conformidad con lo anteriormeggtablecido, ambas partes han llegado a un acuerdo
para el desarrollo del Sistema Social de PrevengidProteccion Integral de las Mujeres frente a
situaciones de Violencia de Género en la Isla déliEfro, a cuyo efecto ACUERDAN suscribir el
presente Convenio de Colaboracion, que se regirtapsiguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.-

El presente Convenio tendré por objeto el desardsl Sistema Social para la Prevencién y Protaccio
Integral de las victimas de la violencia de gémegrda Isla de El Hierro, en lo relativo a:
1. Realizacién de actuaciones de sensibilizacion vameion de la violencia de género en el &mbito de
sus competencias.

2. Los recursos que integran la Red Canaria de sesviccentros publicos especializados, asi como, en
su caso, la puesta en marcha de otros nuevosapmeriormidad de las partes, para la proteccion
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integral y la asistencia multidisciplinar de lasjenas victimas de violencia de género, y personas d
ellas dependientes, constituida por:

= El Dispositivo de Emergencia para Mujeres AgredidBsE.M.A.), como recurso de
atencion inmediata.

= Servicios especializados de atencion, informa@8aesoramiento e intervencion integral.

= Recursos de acogida temporal en sus diferentelgilas; centros de acogida inmediata,
casas de acogida y pisos tutelados.

3. La sistematizacion, a través de los centros y aiessique integran la Red, de la informacién sobre
violencia de género mediante el establecimientsistemas comunes para el registro, la compilaciéon
y explotacion de datos de caracter regional e amseh los términos gue acuerden las partes.

A efectos del Convenio, se entendera por violedeigénero lo previsto en los articulos 2, 3 y fade
Ley 16/2003, de 8 de abril, de Prevencion y Pradecimtegral de las Mujeres contra la Violencia de
Género.

SEGUNDA.- NATURALEZA DE LOS SERVICIOS, CENTROS Y AC TUACIONES.-
1. Realizacién de actuaciones de sensibilizaciémpsevencion de la violencia de género.

Se pretende con esta linea impulsar el desarrellxdiones destinadas a sensibilizar y preveniedab
situaciones de violencia de género en el Ambitsudecompetencias.
A través de dichas acciones se incidira tanto £cdasas y los factores de riesgo como en la déteec
intervencién precoz frente a situaciones de vid&ede género.
Asimismo, se fomentara el desarrollo de espaciggales de encuentro, formacién y coordinacién que
favorezcan trabajar la prevencion de situacionesalencia de género.

2. Recursos que integran la Red Canaria de servigy centros publicos especializados, para la
proteccidn integral y la asistencia multidisciplina de las mujeres victimas de violencia de género, y
personas de ellas dependientes.

La Red Canaria de servicios y centros publicosaialiados para la proteccién integral y la asisi@en
multidisciplinar de las mujeres victimas de la &fdia de género y personas de ellas dependientas, e

integrada por:
A. El Dispositivo de Emergencia para Mujeres AgredidagD.E.M.A.)

B. Los Servicios de Atencidn, Informacién, Asesoramida e Intervencion Integral.

C. Los Recursos de acogida temporal en sus diferentéipologias: centros de acogida
inmediata, casas de acogida, pisos tutelados.

A. El Dispositivo de Emergencia para Mujeres AgredidagD.E.M.A.)

Es un servicio de asistencia inmediata para muppreshayan sido objeto de actos de violencia dergén
0 gque se encuentren en situaciones inminentesiesgo de sufrirlas.

Las beneficiarias del D.E.M.A. seran mujeres, auielg que sea su edad, estado civil, nacionalidad o
lugar de residencia, que se encuentren en teaitdd la Comunidad Autbnoma, en situaciones
inminentes de violencia de género o riesgo de l@&mas. En todo momento se garantizara la
confidencialidad de los datos correspondientes adaarias de este servicio, asi como el plen@tesp

la dignidad de las mismas, a los derechos invietablue les son inherentes y el libre desarrolitade
personalidad.

El Servicio estara atendido por personal espeaidtizconectado con el Servicio de Atencién a Mgjere
Victimas de Violencia del 1-1-2 (S.A.M.V.V.), astrmo en contacto con los servicios de urgencias de
cada isla y demas recursos, con la finalidad deudarespuesta agil y eficaz, las 24 horas deltoidas

los dias del afio, a través de los siguientes medios

a) Acompafiamiento al reconocimiento médico inmedisitéste fuera necesario y, en su caso,
facilitacion del ingreso en los centros del Seovicanario de la Salud.
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b) Asesoramiento juridico sobre los derechos que mepeten con relacion a la denuncia de
los actos de violencia de género de que ha sidd@mbpedidas de proteccion de su persona
y de las personas de ella dependientes.

c) Acompafiamiento y asistencia a la mujer en tododrksites que, en su caso, proceda
realizar para poner en conocimiento de las autdeslgudiciales, fiscales y policiales los
hechos de violencia de género o la situacion dgoieprevia conformidad expresa de la
mujer.

d) Informacién sobre las actuaciones y alternativatadstuacion legal, conyugal, familiar o
laboral de la mujer victima de violencia de génasd,como sobre las prestaciones que se le
reconocen y garantizan.

e) Acogimiento inmediato de la victima en los CenttesAcogida Inmediata por un plazo de
96 horas, sin requerir la denuncia de ésta y copdtida de proteccion.

Asimismo el Dispositivo atenderd, igualmente yawéss de los medios antedichos, a las mujeres astim
de violencia de género que presenten problematsasiadas (drogodependencias, salud mental,
exclusion social, inmigracion, etc.). Cuando sexiga la acogida inmediata se garantizara la poidtec

de la mujer, procediendo a la valoracion de lasucistancias concurrentes a los efectos de su diniva

al Centro de Acogida Inmediata o0 a aquel otro mTque se considere idoneo.

Para el cumplimiento de las funciones que le cporden al D.E.M.A. se debera disponer de un servici
de atencion permanente, con recursos humanosesuéisique permita la prestacion eficiente del mismo
sin que en ningun caso el ndmero minimo pueda Erior a dos, que estaran coordinados,
fundamentalmente, con el CECOES 112; asi como a®sdrvicios de la Administracion de Justicia en
esa isla; juzgados, fiscalia y clinica médico feegrcon los servicios sanitarios de atencion pranar
hospitalaria, cuerpos y fuerzas de seguridad Jaservicios sociales y servicios de atenciénrauger.

Las alertas del Dispositivo se recibiran fundamergate a través del Servicio de Atencién a Mujeres
Victimas de Violencia (S.A.M.V.V.) del 112.

Para facilitar el acogimiento inmediato de las peas usuarias del D.E.M.A., en el supuesto de no
existencia de Centros de Atencién Inmediata esléaa no disponibilidad de plazas, la entidad gasto
del Dispositivo, podra utilizar de forma puntuabluier otro recurso existente en el territoriaulas,
como medida de proteccién y a fin de garantizarrespuesta inmediata, agil y eficaz ante una stinac
inminente de violencia de género o riesgo de lamais

B. Los Servicios de Atencidn, Informacién, Asesoramiéa e Intervencion integral.

Son servicios de caracter multidisciplinar destosad atender, informar y asesorar en las areaa soci
juridica, psicologica, laboral, educativa, etci,c@sno realizar, en su caso, una intervencion iates
interdisciplinar, con las mujeres ante situaciodesiolencia de género.

La intervencion integral que se preste incluirdreentros aspectos, el asesoramiento y el
acomparnamiento especializado en las areas saimlava, juridica y psicoldgica, asi como labermal
los casos en que proceda, con el objetivo de naanda situacion de la mujer, promover la autoreomi

personal, y facilitar su recuperacién e integraciocial y familiar.

En el marco de estos servicios se desarrollardgramas de intervencién especificos con las/los resno
a través de modelos de actuacién acordes conisdaleign vigente.

En el supuesto de muerte de mujeres como conseaaudacla violencia de género en Canaras
incapacitacién definitiva de la victima por lasissas de la violencia, se prestara de forma inateeth
atencién social, psicoldgica y/o juridica que sezciga en cada caso, al entorno familiar directéade
victima, entendiéndose por tal: el padre, la maslie descendientes en primer grado y, en su asas|
hermanos/as de la misma.

La atencion se prestara, exclusivamente, pormppiieque se estime técnicamente necesario paraeatend
los efectos de la situacion de crisis que suponederte violenta de un familiar, procurandose la
derivacion posterior a la red de recursos comuagar/o especificos que se consideren oportunos| en
supuesto de persistir la situacion de necesidatiare
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C. Los Recursos de acogida temporal.
Integrados por:
» Centros de Acogida Inmediata (C.A.l)

Son centros de asistencia durante las 24 horaglideltodos los dias del afio, donde se
proporciona acogida inmediata, a través del al@atoiy la manutencién temporal, por tiempo
maximo de quince (15) dias, a las mujeres queaasbliciten, por haber sido victimas de
violencia de género o encontrarse en situaciénnante de riesgo, que precisen abandonar su
domicilio habitual a fin de proteger la vida y latagridad fisica de la victima y menores
acompafantes.

En el periodo de tiempo que dure la acogida, dezaea una evaluacion, analisis exhaustivo y
diagnostico socio-familiar, asi como la intervemcgbocial, juridica, psicolégica y educativa
gue los casos requieran.

Los C.A.l. actuaran en coordinacion con los D.E.MyAos demas centros y servicios de las
administraciones publicas competentes para la gmést y utilizacion de los servicios de
guarderia, ensefianza, asistencia sanitaria, deeeryplestantes servicios sociales, en funcién
de las necesidades y circunstancias concurrentes &fctimas.

» Casas de Acogida (C.A.):

Son centros para la acogida, a través de los csalegresta alojamiento y manutencién
temporal, por tiempo maximo de doce (12) meseas anujeres que asi lo soliciten, por haber
sido victimas de violencia de género o encontrarssituacion de riesgo y que precisen no
retornar a su domicilio habitual, asi como el dedlar de programas de apoyo e intervencién
para su fortalecimiento personal y reintegracidricaboral.

Para el ejercicio de las referidas funciones, &&as de acogida actuaran en coordinaciéon con
los C.A.l. y con los demas centros y servicios ake ddministraciones publicas competentes
para la prestacion y utilizaciéon de los serviciesggdarderia, ensefianza, asistencia sanitaria, de
empleo y restantes servicios sociales, en funciénlas necesidades y circunstancias
concurrentes en las victimas.

> Pisos Tutelados (P.T.):

Son viviendas destinadas a la acogida temporalypg@eriodo maximo de doce (12) meses, a
través de las cuales se presta alojamiento a lgresugque se encuentren en disposicion de
abandonar una casa de acogida o que hayan agdtptiz@ maximo de permanencia en la

misma, por un periodo maximo de doce meses. Elenaniento de los pisos tutelados en las
condiciones adecuadas de uso sera a cargo deas@e usuarias.

En estos tres tipos de centros de acogida temparal mujeres victimas de violencia de género seran
igualmente beneficiarios/as de los mismos, conadlere la manutencion, alojamiento e intervencion
especializada, las personas sujetas a la patriestpdt tutela, curatela, guarda o acogimiento o
representacion legal de la mujer victima de vidkerde género cuando dichas potestades se ejerzan
efectivamente, y de forma exclusiva, por ésta, ando, de ejercerlas de manera compartida con otra
persona, resulte conveniente, a fin de evitar cibu@s de riesgo, que tales personas convivanaon |
victima de violencia, o cuando asi lo dispongautaridad competente en cada caso.

Igualmente, a las mujeres y menores gue se eneneasnrlos centros anteriormente sefalados se les
prestara una atencion integral y multidisciplinae égncluyala intervencion, el asesoramiento y el
acomparnamiento especializado en las areas satimlava, juridica y psicolégica, asi como labermal
los casos en que proceda, con el objetivo de narandh situacién de la mujer y menor/es acogidgs/a
promover la autonomia personal y facilitar la reragion e integracion social y familiar.

3.- La sistematizacién, a través de los centros grsicios que integran la Red, de la informacién
sobre violencia de género, mediante el establecimie de sistemas comunes para el reqgistro, la
compilacién y explotacion de datos de caracter regmal e insular.

Se pretende establecer, previo acuerdo entre tgespaistemas comunes de reqgistro gue permitan
compilar y explotar la informacién que sobre ldemnzia de género existe en la Isla a través de los
centros y servicios que integran la Red, con lalifiad de disponer de la documentacién necesagia qu
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permita conocer la situacion real y establecentsiras destinadas a la prevencion y erradica@da d

violencia contra las mujeres.

TERCERA.- CONDICIONES PARA LA EJECUCION DE LAS ACTU ACIONES Y SERVICIOS
PREVISTOS EN EL PRESENTE CONVENIO.

En la realizacién de las actuaciones y de los gies/previstos en el presente Convenio se tendran e

>

Y

cuenta y se ejecutaran de acuerdo con las siggieatmliciones:

Desarrollar las actuaciones, servicios y centré$Sagema Social bajo criterios de coordinacion
y colaboracién con el resto de los recursos dsldayi, en general, de la Comunidad Auténoma
de Canarias, con especial observancia del prindigiosolidaridad interterritorial, dada la

complejidad del fenémeno a abordar y la configdnaderritorial de la Isla de El Hierro.

No sera objeto de este Convenio la realizaciénrdgramas o acciones dirigidas a la reinsercion
de maltratadores, mediacién familiar y terapia @eeja, por lo que no se podran destinar
recursos econdémicos previstos en el mismo paraeta&hicha finalidad.

Disponer de estrategias de planificacién dirigidasptimizar la asignacion y la gestién eficiente
de los recursos insulares, promoviendo la orgaifinaeficaz del trabajo para evitar la
duplicidad de esfuerzos.

Disponer de protocolos de actuacion y coordinabi@mogéneos para los diferentes servicios y
centros que integran la Red Canaria, a fin de tjiaeara igualdad de trato y prestaciones de las
personas usuarias de los mismos.

Garantizar gue las actuaciones, servicios y centudigan las necesidades de la poblacion
femenina insular, velando por la suficiencia yd=di en la dotacién del personal, contemplando
la_configuraciéon de equipos multidisciplinares, @sio de las infraestructuras y equipamientos
necesarios.

Los servicios y centros de la Red vinculados a Est@venio tendrdn como destinatarias a las
mujeres v personas de ellas dependientes en losnt& previstos en los articulos 23 y

siguientes de la Ley 16/2003, de 8 de abril, dedheidn y Proteccion Integral de las Mujeres
contra la Violencia de Género.

Facilitar la accesibilidad de las mujeres usuadaslos servicios y centros, favoreciendo la
eliminacién de las barreras fisicas y adoptandonkedidas de sequridad oportunas.

Intervenir de manera integral e interdisciplinatuando con perspectiva de género.

Favorecer una colaboracién y coordinacién permanemntre los/as profesionales y los recursos
vinculados a la violencia de género, en virtud ghcipio de transversalidad aplicable a las
politicas de igualdad de oportunidades entre msijet@ombres (servicios y centros que integran
la Red, ayuntamientos, sistema general de serviEio$ales, de salud, justicia y empleo),
haciendo especial hincapié en el desarrollo deggioctientos de actuacidon en los supuestos de
menores de edad victimas de violencia de género.

Evitar el desarraigo familiar innecesario cuandausencia de riesgo para la mujer y personas de
ella dependientes asi lo permita.

Dotar al Dispositivo de Emergencia para Mujeres efligas, a los Centros de Atencidn

Inmediata y a las Casas de Acogida del personiiesotie que permita cubrir el servicio durante

las 24 horas del dia. Respecto al D.E.M.A., cuaidmlumen de la demanda, el porcentaje de
poblacién femenina, la particular orografia defiterio u otras circunstancias asi lo aconsejen,
se debera disponer de mas de una persona de gsianditaneamente.

Establecer condiciones de trabajo del personal gresta sus servicios en las actuaciones,
Servicios y centros, que garanticen el cumplimiel®da normativa laboral y estatutaria vigente,
asi como la conciliacion de la vida personal, labgrfamiliar.

El personal adscrito a los servicios y centros bate&her la formacidon y sensibilizacion

adecuadas en la materia (violencia contra las esijegénero e igualdad, asi como aquellas
habilidades requeridas para el desempefio del pugsioca garantizar la prestacién de un
servicio de calidad a las mujeres victimas de wimiley las personas de ellas dependientes. A tal
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efecto, se garantizara la formacién especificasg@érsonas que desarrollan su labor profesional
en las actuaciones, servicios y centros afectagiosgte Convenio.

» Garantizar la adecuacion y homogeneizacion entrdadiones y/o niveles formativos y
categorias profesionales y puestos de trabajo @®rqle se contrata a las personas que
desarrollan su labor profesional en las actuaciosEwicios y centros objeto de este Convenio,
promoviendo, en la medida de lo posible y segupuelsto a desempeiiar, la contratacién de
personal universitario en las distintas ramas #iguridicas, educativas y psicoldgicas, etc.).

> El personal que trabaje en cualesquiera de lasi@ones, servicios y centros de la Red objeto
de este Convenio, no tendrd ninguna relaciéon pentauy bajo la dependencia del Instituto
Canario de la Mujer, en los términos establecido$adeqgislacién laboral vigente, en especial,
en el Estatuto de los Trabajadores, y asi se larstar expresamente en cualquier documento
que se suscriba por parte del Cabildo de El Hierro.

> Garantizar el respeto a los derechos fundamentdiesrtades publicas de las personas usuarias,
con especial observancia del derecho a la intimidarh lo cual, se asegurara gue los servicios
se presten en las condiciones de confidencialigaiihgntes, en los términos previstos en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protecd®rDatos de Caracter Personal y su
normativa de desarrollo.

CUARTA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES FIRMANTES.-
» EllInstituto Canario de la Mujer se obliga a:
= Financiar el objeto del convenio en la cuantianyditiones establecidas.
=  Coordinar, a nivel regional, las actuaciones, s@siy centros.
= Colaborar con el Cabildo Insular de El Hierro emlanificacion de las actuaciones objeto
de este Convenio.
= Ejercer la alta inspeccién sobre los mismos.

= Disefiar y en su caso elaborar, en colaboraciénetdbabildo Insular de El Hierro, los
instrumentos generales de gestion (modelos, dodosieprotocolos) de los servicios y
centros de la Red.

= Velar por el cumplimiento de las condiciones estaidlas para la ejecucién de las
actuaciones, servicios y centros que desarrollatasistema social para la prevencién y
proteccion integral de las victimas de la violerBagénero.

= Hacer constar _en cuanta publicidad y difusiéresdiage, a través de cualquier medio, ya sea
impreso, grafico, audiovisual u otros que se tidgauna actividad cofinanciada por el
Cabildo Insular de El Hierro, haciendo constar sagaama en cualquier material impreso
que se elabore.
> El Cabildo Insular de El Hierro se obliga a:

=  Financiar el objeto del convenio en la cuantianditiones establecidas.

= Justificar documentalmente el destino y los impode las acciones gue anualmente se
realicen en el marco de este Convenio.

= Presentar, antes del 31 de octubre, la propuestaaciaaciones, identificadas,
individualizadas y debidamente presupuestadas,equel marco del presente convenio,
prevén desarrollar en el afio siguiente.

= Elaborar un informe anual de gestién y evaluaciéhgilado de ejecucidn de las acciones
previstas y desarrolladas en dicho periodo.

= Planificar, coordinar y supervisar las actuacions&vicios y centros objeto de este
convenio, en el marco de las directrices y critefimdos por el Gobierno de Canarias y de
la planificacién general.

=  Velar por el cumplimiento de las condiciones estaidas para la ejecucién de las

actuaciones, servicios y centros que desarrollatasistema social para la prevencion y
proteccion integral de las victimas de la violem#agénero.
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= Prestar y gestionar los servicios y centros depenes del Cabildo, ya se trate de centros
propios, concertados con particulares o adscribe@dgs municipios para su gestién por la
Corporacién Insular, en régimen de colaboracion.

= Elaborar una memoaria trimestral y anual de la gastiel uso de las actividades, servicios y
centros de la Red, en los modelos que seran &bt por el Instituto Canario de La Mujer.

= |nvitar al Instituto Canario de la Mujer a partigipen los procesos de seleccién del personal
a contratar para el desarrollo de las actuacic®esicios y recursos objeto del Convenio.

= Comunicar al Instituto Canario de la Mujer las doimhes de prestacion de los servicios y
centros en el supuesto de gque los mismos no seeprdsectamente por el Cabildo, que
deberan respetar las condiciones previstas emeeo®.

= Utilizar los instrumentos generales de gestién @m&] documentos, protocolos) de los
servicios y centros de la Red propuestos y fadiiséapor el Instituto Canario de la Mujer.

= Hacer constar en cuanta publicidad y difusién aéiae a través de cualquier medio, ya sea
impreso, grafico, audiovisual u otros que se tidgauna actividad cofinanciada por el
Instituto Canario de la Mujer, debiendo figuraraglagrama del Instituto Canario de la
Mujer en cualquier material impreso que se elabore.

QUINTA.- COMISION PARITARIA.-

Al amparo de este Convenio se creara una ComisidtaRa formada por tres (3) representantes del
Instituto Canario de la Mujer y tres (3) del Cabildsular de El Hierro, con la finalidad de llewacabo
el seguimiento de la ejecucién del presente conyasi como formular propuestas de funcionamiento
del Sistema Social de Prevencion y Proteccién iatetg las victimas de la violencia de género.

La Comisién se constituira dentro del mes siguiadgfirma del convenio y se reunird como minimo
una vez al afno; correspondiéndole la convocat@ila dnisma a cualquiera de las partes, con una
antelacién minima de siete (7) dias a la fechaudekebracion.

Concretamente, corresponderd a la Comisién Parisisiguientes funciones:

= Elaborar propuestas de acciones concretas a désmampara cada uno de los ejercicios
econdémicos en el marco del objeto del Convenio.

=  Formular propuestas de acciones y estrategiasiddat a prevenir situaciones de violencia
de género desde el ambito social.

= Elaborar propuestas de sistematizacién de la irdoidnm sobre la violencia de género
mediante sistemas comunes para el reqistro, laitidm y explotacién de los datos.

= Analizar anualmente la gestion, el ndmero, moddligalocalizacién territorial de las
actuaciones, servicios y centros, a los efectosetir por una adecuada adaptaciéon a las
necesidades insulares y demanda existente.

= Conocer de las actuaciones realizadas por el @abikllar de EI Hierro al amparo de lo
previsto en este Convenio.

= |nformar, con caracter previo, los documentos quetepda suscribir el Cabildo Insular
(convenio, pliego de clausulas administrativasigaeres, contrato administrativo...), en el
supuesto de que encomiende la gestidn total ogbadei los servicios y centros a una
entidad distinta a la Corporacion Insular.

= Elaborar el contenido del programa de formaciémerfgecionamiento del personal adscrito
a los distintos servicios y centros, asi como éstab el calendario para su ejecucion.

= Llevar a cabo el seguimiento y evaluacién del g&ejecucion del convenio.
= Cualquiera otra gue las partes firmantes de comtardo le encomienden.

SEXTA.- FINANCIACION.-

El desarrollo de las actuaciones previstas en pY/€uio seran cofinanciadas, durante el plazo de
vigencia pactado (2007-2010), a partes iguales J#te la Comunidad Auténoma de Canarias, a
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través del Instituto Canario de la Mujer y el Cdbilnsular de El Hierro, en las cuantias que se
relacionan por anualidades y gue se desglosantmgacion:

Anualidad Aportacién Comunidad Aportacion Cabildo Insular de El
Auténoma de Canarias Hierro
2007 55.518,00€ 55.518,00€
2008 61.214,15€ 61.214,15€
2009 67.494,72€ 67.494,72€
2010 74.419,68€ 74.419,68€

Para el cumplimiento de las obligaciones econénmiesivadas de este Convenio, el Instituto Canaio d
la Mujer se obliga a transferir anualmente conformidad con lo previsto en el articulo 2.8l Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que seem el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, al Cabildddnsas cantidades anteriormente resefiadas con
cargo a la partida presupuestdr?s 01 323B 460.00 PROYECTO 23444502 Red CanariS@wicios y
Centros para la atencién a situaciones de violendegénero’del presupuesto del Organismo.

El Cabildo Insular de El Hierro hara efectiva satipgpacién anual en la financiacién convenida con
cargo a la partida presupuestaria ..........oceeeiiiiiiieiieiieeanrennn.

SEPTIMA.- VIGENCIA.-
El convenio tendra una vigencia durante el perimmoprendido entre la firma del mismo y el 31 de
diciembre de 2010 (ambos inclusive). No obstanteefectos de financiacion y justificacion, la
aportacion dineraria que se realice cada afio aldadesde el 1 de enero hasta el 31 de diciembiaidel
correspondiente.
En caso de que, las partes firmantes, de mutuagdmlatrodujeran alguna modificacién particular al
contenido del convenio, se suscribira la corresigmtel addenda al mismo.

OCTAVA.-CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONVENIO.-
El presente Convenio podrd ser resuelto a instadeiacualquiera de sus partes firmantes, en los
siguientes supuestos:

- Por incumplimiento de las clausulas del mismo.

- Por mutuo acuerdo entre las partes, siempre guéeets publico asi lo aconseje.

- Porrazones de interés publico, a juicio de cualesg de las partes firmantes del Convenio.

En caso de incumplimiento del Convenio por cualguie las partes, podra resolverse sin esperar a su
vencimiento.

El incumplimiento, por parte del Instituto Canade la Mujer, determinara, para éste, el pago de los
dafios y perjuicios, que, por tal causa, se irrogukenotra parte. El incumplimiento, por parte @abildo
Insular de El Hierro, determinara, para éste, lagabion de restituir, al aquél Organismo Autdénotas,
cantidades que se hubieran percibido injustificagt@en y la de indemnizar los dafios y perjuicios
ocasionados.

NOVENA.-SUJECION.-

Ambas partes quedan expresamente sujetas al @stuotplimiento de las condiciones impuestas en el
presente Convenio y a cuantas addendas puedapadnamse de mutuo acuerdo entre las partes.
Asimismo, el presente convenio de colaboracion aka hexcluido del ambito del Real Decreto
Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que pauaba el Texto Refundido de la Ley de Contratos de
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las Administraciones Publicas, en virtud de lo ldsiEido en el articulo 3.1.c) de dicho texto ledddb.
obstante, los principios de dicha Ley si seranplieacion para resolver las dudas y lagunas quédaue
plantearse, tal y como establece el articulo 3l.2néacionado texto legal.

DECIMA.- JURISDICCION COMPETENTE.-

El presente Convenio tiene naturaleza adminisaasiiendo la Jurisdiccion Contencioso-Administiativ
la competente para enjuiciar las cuestiones lg@goque puedan surgir de su aplicacion.

Y, en prueba de conformidad, y para que asi const#rta los efectos oportunos, se firma el presente
Convenio, por duplicado y a un solo efecto en gatwy fecha ut supra.”

Visto el informe emitido por la Psicéloga de SeinscSociales, de fecha 22 de
marzo de 2007.

Visto asi mismo que por &r. Presidentese dio cuenta de que los Informes
Técnicos seran incorporados a los Expedientes astenqporidad.

LA COMISION INFORMATIVA DE ORGANIZACION
ADMINISTRATIVA Y DE PERSONAL, por wunanimidad, dicta mina
favorablemente:

PRIMERO: Formalizar la firma del Convenio de Colabaracion con El Instituto
Canario de la Mujer y el Excelentisimo Cabildo Insiar de El Hierro, para la
ejecucion del Proyecto Red Canaria de Servicios ye@tros para la atencion a
situaciones de violencia de género.

SEGUNDO: Designar a los/as siguientes representasteel Cabildo Insular de El
Hierro: D2 Ana Belén Garcia Morales, D2 Rosa ElviraGarcia Fuentes y D2 Gretel
Escuela Gutiérrez, como miembros de la Comision Piaria con la finalidad de
llevar a cabo el seguimiento de la ejecucion del ggente convenio, asi como
formular propuestas de funcionamiento del Sistema @&ial de Prenocion y
Proteccion Integral de las Victimas de la Violenciale Género.

TERCERO: Facultar al presidente para cuantas gestioes fueran precisas a tal fin,
asi como para la firma de los correspondientes domentos.”

EL PLENO, por unanimidad, acuerda ratificar el anterior dictamen.
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10.- FORMALIZACION ACUERDO-MARCO CON LOS AYUNTAMIEN TOS
DE VALVERDE Y LA FRONTERA, Y COMISIONES OBRERAS:
DESARROLLO DE UN PLAN DE DROGODEPENDENCIAS.

Por el Sr. Secretario Accidental se procede a danta del dictamen emitido por
la Comision Informativa de Organizacion Adminisiraty de Personal, en sesion
celebrada el dia 16 de abril de 2007, cuyo conteeéddel siguiente tenor literal:

“Por la Sra. Consejera de Servicios Sociales, seuéata de la propuesta con
fecha 12 de abril de 2007, cuyo contenido es delainte tenor literal:

“PRIMERO.- Las actuaciones que en este acuerdo-marco se peopem estableceran mediante proceso
de negociacion y acuerdo y se plasmaran por eschisimismo, se vincularan a todos los niveles de la
administraciones locales e insular, y estaran di@elas hacia objetivos de salud y seguridad y sémlar
con la participacion y cooperacion entre los eq@ite Gobierno Insular y Municipales, los Sindicatos
los/as trabajadores/as.

SEGUNDO.-Dichas acciones a establecer estaran protocoliza&an dirigidas a reducir las causas y
consecuencias del consumo de alcohol y otras dregdas entidades locales e insular, tanto desde un
punto de vista preventivo como de apoyo asistenciainsertador. Con el propésito de consecucién de
los siguientes objetivos generales:

- Promover la salud por medio de la prevencionagisumo de alcohol y otras drogas.

- Fomentar la colaboracién y responsabilidad deddoel colectivo laboral en el
cumplimiento de esta actuacion preventiva.

- Proporcionar informacion y apoyo al tratamien® los/as trabajadores/as con
problemas.

- Mejorar las relaciones laborales, la seguridald, productividad y la calidad del
trabajo.

- Prevenir y reducir el absentismo y la accideiotadl laboral.

TERCERO.- Las lineas de actuacion quedan definidas en lostambe:
a) Prevencion: Basada en medidas de sensibilizacidormédcion y participacion entre
otras.
b) Atencién y reinsercion laboral : Basada en medid#s deteccion, informacion,

asesoramiento, evaluacion, canalizacién y derivaci@ centros especializados,
seguimiento del proceso de tratamiento y reinsartaboral.
CUARTO.-La planificacién temporal para la puesta en marghdesarrollo del presente acuerdo-marco
en materia de drogodependencias queda fijada desal@® hasta septiembre del 2007, durante dichos
meses se procedera a la firma del Acuerdo-Marcey alifusién, a la constituciéon de la Comisién de
Seguimiento Interadministrativa, elaboracion de tpomlos de actuaciones y calendarizacion de
actividades.

En base a las consideraciones expuestas, por ndedi presente:
PROPONGO
1.- La adopcion por acuerdo del érgano correspagrde la suscripcion del Acuerdo- Marco para el

desarrollo de un Plan de Drogodependencias en ebiti Insular de El Hierro y en los Ayuntamiento
de Valverde y Frontera.
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2.- Facultar a la Presidencia para cuantas gestierfeileran necesarias a tal fin, asi como para lanfia
de los correspondientes documentos.”

Asi mismo, se da cuenta del texto del Conveniorimdbzar cuyo contenido es
del siguiente tenor literal:

“ACUERDO-MARCO PARA EL DESARROLLO DE UN PLAN DE DRGODEPENDENCIAS EN
EL CABILDO DE EL HIERRO Y EN LOS AYUNTAMIENTOS DE \ALVERDE Y FRONTERA.

Valverde 9 de mayo de 2.007
Reunidos:

» D. Tomas Padron Hernandez, con DNI n° 42.667.383rZsidente del Cabildo Insular
de El Hierro;

e D. Agustin Padrén Benitez, con DNI n° 42.922.06Alcalde del Ayuntamiento de
Valverde;

» D. Pedro Luis Casafias Padron, con DNI n° 42.051-B82Icalde del Ayuntamiento de
Frontera,

» DA Adela Rodriguez Jiménez, con DNI n° 42.8224&ecretaria General de CC.0O.
Canarias

MANIFIESTAN QUE:

La sociedad actual se enfrenta desde hace tiempo ismportante problema social y de salud
publica debido al consumo no adecuado de sustargi@spueden llegar a generar dependencia. El
ambito laboral, como parte integrante de la socidao es ajeno a esta situacion. EI consumo no
adecuado de alcohol y otras drogas en el traba,cencreta de forma problematica en éste con
alteraciones graves de la salud de los/as trabajadf@s, conflictos importantes en las relaciones
laborales y perjuicios para el normal funcionamiende la entidad en aspectos como seguridad,
productividad o calidad del servicio.

Estudios epidemioldgicos fijan el consumo de altghairas drogas en el medio laboral como
una cuestion problematica toda vez que éstos sperisues a los de la poblacion general. De la misma
forma, los referidos estudios vienen a demostrae g los Ultimos quince afios ha habido una
disminucién muy significativa de los consumos miésados entre los trabajadores (doce puntos
porcentuales de reduccién en el consumo abusivalabdol en el periodo aludido). Este hecho viene a
significar que las medidas preventivas, desde kpeetos sensibilizadores a los asistenciales, g es
mostrando eficaces.

La politica actual de prevencion en materia de dmagpendencias viene avalada por los
enunciados de la O.1.T.; la Comision Nacional dewncion de Drogas en el Ambito laboral, el Plan
Canario de Drogas, asi como la experiencia en noses empresas y Administraciones Publicas del
Estado.

La realidad de la actividad del Cabildo y los Ayamientos de la Isla de El Hierro, su
trascendencia econémica y social, asi como loslesvde salud y calidad en el servicio que han de
alcanzar, sugieren que teniendo en cuenta lo quecade se dé tratamiento preventivo a los consumos
de alcohol y otras drogas, sirviendo esta propugsésa desarrollar la normativa en materia de
proteccion de la salud, asistencia y protecciériaod por ello mismo,
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ACUERDAN:

Primero.- Que las actuaciones que en este acuerdo-marcmopempen se estableceran mediante
proceso de negociacion y acuerdo y se plasmarareporito. Asimismo, vincularan a todos los niveles
de las administraciones locales e insular, estanéientadas hacia objetivos de salud y seguridagy s
daran con la participacion y cooperacién entre leguipos de Gobierno Insular y Municipales, los
Sindicatos y los/as trabajadores/as.

Segundo.-Que las acciones a establecer estaran protocodigasl iran dirigidas a reducir las
causas y consecuencias del consumo de alcohobyg dtogas en las entidades locales e insular, tanto
desde un punto de vista preventivo como de apogtensial y reinsertador. Para ello, se proponen
como objetivos generales los siguientes:

»  Promover la salud por medio de la prevencion delstono del alcohol y las drogas.

» Fomentar la colaboracion y responsabilidad de tedlgolectivo laboral en el cumplimiento
de esta actuacion preventiva.

» Proporcionar informacién y apoyo al tratamientoaslas trabajadores/as con problemas.

» Mejorar las relaciones laborales, la seguridad piaductividad y calidad del trabajo.

e Prevenir y reducir el absentismo y la accidentatidaboral.

Tercero.-Que para el desarrollo del presente acuerdo-maeereard una Comision de Seguimiento
Interadministrativa, compuesta por Representan&lpd Equipos de Gobierno del Cabildo y las
Corporaciones Locales; de la Representacion Sirdjcpor profesionales de la salud de los Servicios
de Prevencion, encargada de desarrollar y evalaardctividades, procesos y resultados del Plan de
Drogodependencias, que entre sus actuaciones défteigrar las siguientes lineas de actuacion:

- Prevencién

Basado en medidas que fomenten la calidad de vittavés de la promocién de la salud. Se
trata de anticiparse a la posible aparicion del plema, estimulando el autocontrol individual y
colectivo en relacién al alcohol y las drogas. lmasdidas a desarrollar seran las siguientes:

« Sensibilizacion. Mediante informacion a travésakefos, charlas, articulos, etc.

» Formacion. Capacitando a los mediadores naturalesindos, representantes sindicales.
Trabajadores en general.

« Participacion. A través de actos publicos, encussitetc.

e Oftras medidas. Fomento de la salud mediante lalarigia de la salud de caracter
preventivo y asesoramiento sobre estos temas. Wlajerlas condiciones de trabajo y
calidad de vida, asi como el fomento de las adidis de tiempo libre — deportivas,
culturales, recreativas,...-

El soporte basico para el desarrollo de este Platagd constituido por los Comités de
Seguridad y Salud y los Servicios de Prevenciooadia administracion particular. Igualmente
se contard con los Recursos Institucionales espesifDireccion General de Atencion a las
Drogodependencias, Planes Municipales de Drogas.a3ji como con los recursos
especializados en salud laboral y drogodependerdgaSomisiones Obreras.

- Atencion y reinsercion laboral

La finalidad principal es proporcionar apoyo, infaacién, asesoramiento y orientacién hacia el
tratamiento especializado, intentando solucionas Iproblemas asociados al consumo de
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alcohol y/o drogas. Se trata de lograr un adecuadtado de salud que facilite la integracion
laboral. Para conseguir tales fines se desarrollatas siguientes medidas:

« Deteccioén y canalizacion de demandas de atencion.

« Informacién, asesoramiento y evaluacion de las detas.
e Canalizacién y derivacién a centros especializados.

e Seguimiento del proceso de tratamiento.

e Seguimiento del proceso de reinsercion laboral.

Para la consecucion de los fines propuestos seacérton los Comités de Seguridad y Salud y
Servicios de Prevencion de las Corporaciones Lacglel Cabildo, asi como con los recursos
asistenciales publicos.

El proceso de atencién se adaptara a cada persose lyasara en criterios de confidencialidad
y voluntariedad. No tendrd caracteristicas disgiplias en ningin caso, la politica
disciplinaria sera independiente de la incorporatidlel/a trabajador/a a las actuaciones
asistenciales a las que se pueda adherir.

Los/as trabajadores/as que inicien un tratamiergcana informados/as de su situacién laboral.
Todas las comunicaciones que se hagan sobre lacgita de los/as trabajadores/as se haran
como en el caso de enfermedad, es decir en térndi@aptitud, preservando el derecho a la
confidencialidad.

Cuarto.- En relacion al conjunto de la propuesta, la Comisite Seguimiento evaluara las actividades,
procesos y resultados alcanzados una vez al afioelcpropdsito de valorar la actuacion y ajustataés

a los cambios que se pudieran producir. AsimisraiiadComisién redactara anualmente un informe—
memoria donde quedara recogida la informacion apter

Quinto.- Para la puesta en marcha y desarrollo del presacigerdo se establece un calendario que
consta como documento anexo a este escrito.

Anexo: Planificacion temporal para la puesta en marchaegatrollo del acuerdo-marco en materia de
drogodependencias.

ACTUACIONES FECHA
Firma Acuerdo-Marco. Mayo 2.007
Difusién Acuerdo-Marco. Mayo 2.007
Constituciéon Comision de Seguimiento Junio 2.007

Interadministrativa.

Elaboracidn protocolo de actividades preventivasly  Septiembre 2.007
calendarizacion de actividades.

Elaboracion protocolo de asistencia y reinsercion., Septiembre 2.00Y

Visto asi mismo que por el Sr. Presidente se dentaude que los Informes
Técnicos seran incorporados a los Expedientes astenoridad.
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LA COMISION INFORMATIVA DE ORGANIZACION
ADMINISTRATIVA 'Y DE PERSONAL, por wunanimidad, dicta mina
favorablemente:

1.- La adopcion por acuerdo del 6rgano correspondnte la suscripcion del
Acuerdo- Marco para el desarrollo de un Plan de Drgodependencias en el
Cabildo Insular de El Hierro y en los Ayuntamientode Valverde y Frontera.

2.- Facultar a la Presidencia para cuantas gestioadueran necesarias a tal fin, asi
como para la firma de los correspondientes documens.”

EL PLENO, por unanimidad, acuerda ratificar el anterior dictamen.

11.- MOCION P.S.O.E.. EJECUCION DEL PROYECTO FASE DE
ACONDICIONAMIENTO DEL CAMINO DEL NIDO DE CUERVO.

Por el Sr. Secretario Accidental se procede a danta del dictamen emitido por
la Comision Informativa de Obras Publicas, en sesglebrada el dia 16 de abril de
2007, cuyo contenido es del siguiente tenor literal

“Por el Sr. Secretario Accidental, se da cuentladéocion presentada por la Sra.
Consejera del P.S.O.E., dofia Montserrat Pérez Manzan fecha 05 de abril de 2007,
(R.E. n° 3985), cuyo contenido es del siguientertéteral:

“Montserrat Pérez Manzano, Consejera del PSC-PSdéEesta Corporacion, al amparo de la
legislacion vigente, presenta la siguiente MOCIGilativa a la ejecucion del proyecto “Fase
de acondicionamiento del Camino del Nido de Cueryoé transcurre entre San Andrés y el
Mirador de Jinama, que se basa en las siguientes:

CONSIDERACIONES:

Realmente nos quedamos sorprendidos al ver el Icagigee anuncia “la 12 fase del
Acondicionamiento del Camino del Nido del Cuerw’consideramos que hay unas cuantas
consideraciones que tenemos que tener en cuerga datiniciar este proyecto, para no tener
gue lamentar, perdidas irreparables de nuestro ipatnio historico, cultural, asi como factor
clave para la conservacion de nuestro Medio Ambient

Consideraciones entre otras:

1° Es un camino de herradura que tiene su histenida isla de Hierro.

2° La pared que transcurre subiendo a la derecha,l& division de las dos Nizdafe (de las
cuatro esquinas a Jinama) cuando era publico, sermdba cada afio, uno de los lados para
plantar cereales, papas y demas, mientras querellato ese afio se dedicaba a suelta de
ganado.

3° Era el camino de mudada entre San Andrés y BbGo

4° Es transitable para vehiculos en mas de un Sfdiendo desde el pueblo hacia arriba, que
es la parte mas, fértil y cultivable para cereajgsapas.
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5° La parte no transitable para vehiculos, es mudids pendientes, meno fértil, la cual siempre
se ha utilizado como potreros para la suelta deagtn

6° En esa parte del camino se encuentra la CalzmiidNido del Cuervo (una de las calzadas
mas grandes de El Hierro) y a continuacion una zdéeainos 500 metros aproximados de unos
labiales naturales, surcados por sendas con susdercaprichosas que hacen de este sendero
uno de los mas interesantes, ha quedado como degtigrotagonista de la historia de los
herrefios, aquellos hombres y mujeres que lo caraim@mto con sus burros.

7° Es sin duda alguna, el camino més transitadteeMeseta de Nizdafe por los turistas que
nos visitan.

8° Lo tenemos incluido por parte de este Cabildm@aendero turistico, ya en meses pasados
se realiz6 una excursion con mas de 50 personamniada por el Area de Medio Ambiente de
este Cabildo, los cuales admiraron la belleza naftute su trayecto, seguido a continuacion
por el risco de Jinama.

9° La oferta turistica de nuestra isla, son losd&ps, la naturaleza y la tranquilidad.

10° Y por ultimo, ¢Esta es la isla Reserva de lasf8ra, que apuesta por el tal nombrado
Desarrollo Sostenible?

En base a las consideraciones anteriormente exasiestesentamos la siguiente Mocion con el
ruego de que sea elevada a pleno para su aprobagi@l siguiente sentido.

El Cabildo, paralice cautelarmente este proyecteplcite informes a las Areas de Patrimonio
y Medio Ambiente, sobre la viabilidad de esta oésdcomo su impacto en nuestro inventario
cultural-historico y ecoldgico y sean tomado ensideracion antes de la puesta en marcha de
esta iniciativa.

Que siempre prevalezca el mantenimiento de nudxtdmonio, sefal de identidad de un
pueblo, “Sabiendo de donde venimos, podemos saltemde vamos”, sobre otros intereses
menos meritorios.”

Seguidamente, toma la palabr&el Presidente,don Tomas Padron Hernandez,
manifestando que se pedian dos Informes, el dedviealibiente y el de la Unidad de
Patrimonio.

A continuacion, interviene &r. Consejero de Obrasdon Juan Ramon Abreu
Gutiérrez, manifestando que le han comunicado qaeliformes estan a punto de
concluirse, que los terminarian en la mafana y gueyrincipio, no habia problemas
con esto.

Indica que fueron cuatro personas a ver este tgngae no habian visto
problemas ni en la pista ni en los alrededores.

Toma la palabra &r. Presidentemanifestando que es un camino, que tiene una
parte empedrada, que no se va a tocar segun egbooyComenta que no es una zona
de proteccion especial, pero que, no obstanteycggporaran los Informes una vez se
hayan emitidos, para que estén cuando se elewana.P|

Interviene a continuacion el Sr. Consejero del.®.5, don Juan Carlos
Padrén Padrén, manifestando que piensa que es una decisiongaolittomenta que
hasta la zona llana se entra en coche y luegotagalzada, supone que es la que no se
va a tocar; luego hay un trozo pequeiio y luegaHagbarte alta de Jinama, que es una
zona de labial. Esto tiene su historia, y aden@émydyoria de la gente afectada no tiene
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interés en que se haga la obra, pues rompe coadigion; incluso es utilizado por los
turistas.

Le gustaria que se pensara un poco mejor y praguomt qué el interés en
hacerlo, cuando hay gente sensibilizada con esteé@as

No sabe si a alguien le beneficia, pero puedamdatesto, que viertan tierra en
esta zona con labial.

Vuelve a intervenir ébr. Consejero de Obragnanifestando que esto son fincas
a un lado y a otro. La parte central es transitpblevehiculos, pero no se puede pasar
con un furgdn o con un tanque de agua. Comentday@ecinos que dicen que no lo
tienen cultivado por no poder llegar alli. Piensee gsto también seria bueno, que
cultivaran la zona.

Interviene nuevamente 8F. Consejero del P.S.O.Emanifestando que hasta el
Nido del Cuervo se llega bien.

Por elSr. Consejero de Obrasse explica lo que se va a hacer.

Por elSr. Consejero del P.S.0O.Ese manifiesta que es un camino tradicional,
histérico, y que piensa que no se debe estropeatime cuando no nos beneficia. Le
gustaria saber cuantos vecinos van a procedemotulacion de las tierras, pues conoce
de algunos, que tienen propiedades grandes, yajastan por la labor.

Seguidamente, por 8F. Consejero de Agricultura, don Luis Barrera Quintero,
se manifiesta que no se va a destruir nada y gupoteo se esta acondicionando para
coches normales. Comenta que se hara un trabhjstdel y que se benefician 44 Ha. a
un lado y a otro.

Pregunta ebr. Consejero del P.S.0.E¢ cuantos desean que se haga?, pues al
rellenarlo destruimos todo esto.

A continuacion, interviene &r. Portavoz del P.N.C.don Juan Padrén Morales,
manifestando que ve dos cosas: El camino que égitaal, pero que llega hasta la
pared que dividia la zona de los Molinos, y del sgi®a a salvar la calzada.

Asi mismo, piensa se podria ver, sobre la mamihse puede hacer un enlace
con la curva de Afosa.

Otra cuestion seria que por Patrimonio se viegaegulo que ocurre en la “tierra
gue suena”, si es hueco debajo, antes de llegacadada. Piensa se podria realizar una
pequeia cata.

Por lo demas, la carretera viene un trozo porahi@o y la calzada se deja
como esta, por lo que no pasa nada y piensa gperjutlica a la zona.

Toma la palabra ebr. Presidente manifestando que se podria hacer una

prospeccion sobre las posibles alternativas, atdesevar el asunto al pleno y que se
analice y estudie el tema en profundidad.
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LA COMISION INFORMATIVA DE OBRAS PUBLICAS, por unan imidad,
dictamina favorablemente incorporar los Informes Té&nicos necesarios con
caracter previo a su elevacion al Pleno de la Corpacion.”

Seguidamente, interviene la Sra. Consejera delOFES dofia Montserrat
Pérez Manzano,manifestando que su propuesta era que se incegotas Informes
correspondientes y se ha hecho.

Comenta que comparte la opinién que el Sr. Prewdexpuso en la Comision
Informativa, recogida en el Acta de la Sesion, lesestido de que se hiciera un estudio
sobre las posibles alternativas a efectos de acordasolucion.

Indica que esa obra se realiza a solicitud denalgpropietarios de terrenos, por
lo que propondria se estudiaran las posibles aligas para no perjudicar a este sector.

Piensa que la Mocidn se podria quedar sobre la,mpess ya se ha incorporado
el Informe que pedia. El resto depende del Sr.idet®, para que se estudien las
posibles alternativas.

Toma la palabra elSr. Presidente, don Tomas Padron Hernandez,
manifestando que, en base a la propuesta formptada Sra. Consejera, se paralizaron
las actuaciones y se recabaron los oportunos iefrrespecto al planteamiento
realizado.

Los informes han sido incorporados al expediastiservandose que hay tramos
de camino que se deben preservar. En la Comisiformativa se dijo que seria
conveniente buscar alternativas a la accion inigid Mocion iba en ese sentido, por lo
que, si todos estan de acuerdo, es lo que seaeea. h

A continuacion, interviene &r. Portavoz del P.N.C.don Juan Padron Morales,
manifestando que él lo entendia en el mismo senfidm que pensd que se iban a
realizar los estudios primero, antes de traerweitasal Pleno.

Pregunta si lo que se esta aprobando ahora eslaa@giante.

Le responde €br. Presidenteque, a la vista del informe, se observa que son
obras que alteran un patrimonio, por lo que selipamalas actuaciones y se van a
buscar posibles alternativas, que seran motivdrds proyectos o estudios.

A continuacion, interviene &ébr. Portavoz del P.P.,don Miguel Celso Lima
Gonzalez, manifestando que si se pueden buscanalt@s y respetar los tramos de
camino a conservar, le parece bien que se par@btas y se analicen las actuaciones a
realizar.
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EL PLENO, por unanimidad, acuerda paralizar las actiaciones, para llevar
a cabo un estudio en el que se planteen posibleteatativas.

Y no habiendo mas asuntos a tratar, se dio poliZata la Sesion, extendiéndose la
presente Acta que, una vez leida y encontrada wuoefda firma el Presidente conmigo,
el Secretario, que la Certifico.

EL PRESIDENTE, EL SECRETARIO ACCTAL,,

Fdo. Don Tomas Padrén Hernandez. Fdo. Don FranciedViorales Fernandez

DILIGENCIA: El Acta de la Sesion Extraordinaria celebrada corfecha 27 de
abril de 2007, aprobada en la Sesién Ordinaria ded0de junio de 2007, ha quedado
extendida en 39 folios, en papel oficial de este &mwo. Cabildo Insular

debidamente foliado, numerados correlativamente ddge el 173 al 211 ambos
inclusive.

EL SECRETARIO ACCIDENTAL,

Fdo. Don Francisco C. Morales Fernandez.
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